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1.AMAG

MEF Okullari degerlendirme politikasi degerlendirme strecinin her yonuyle ilgili hedeflere ulasmak igin
kullanilan uygulamalari tanimlamak, 6grenme ve Ogretmeyi degerlendirmek, raporlandirmak,
degerlendirme prosedurleri ve ydntemleri olusturmak ve standardizasyonu saglamak igin gelistirmigtir.

Degerlendirme, 6gretmenlerin ve 6grencilerin 6grenmeyi izlemek, belgelemek, dlgmek, raporlamak ve
uyarlamak igin igbirligi yapmalarini igerir. Ogrencileri motive edebilen ve bilgileri, glgli yénleri ve
ihtiyaclari hakkinda bilgi saglayabilen ve 6gretmenleri, égrencileri ve velileri ddrencilerin ilerlemesi
hakkinda bilgilendiren surekli bir surectir. Degerlendirme, 6grencilerin anlayis, bilgi, beceri ve
eylemlerinin temel unsurlarinin yani sira IB Ogrenen Profilinin gelisimini de tanimlar.

MEF Anaokulu'nda gocuklarin gelisimlerini takip etmek, 6grenme sudreclerini desteklemek ve egitim
programinin verimliligini degerlendirmek amaciyla planlama yapilir. Okul dncesinde edinilen temel
yasam becerileri, bir sonraki egitim kademesi igin gerekli olan temel bilgi ve becerilerin kazaniimasinda
cok dnemli bir unsurdur. Degerlendirme sureci, okul dncesinde hedeflenen kazanimlarin ne dlgude
gerceklestirildigini, dgrencilerin stirece ne kadar dahil oldugunu ve gelistiriimesi gereken yonleri
belirlemek icin takip edilir.

MEF ilkokulunda égrenciler Ulusal Mifredatin gereksinimleri ve PYP degerlendirme kriterleri ile
degerlendirilmektedir.

“PYP gerekKlilikleri ile ilgili olarak, okulumuzdaki degerlendirmenin amaci:

- Ogretim sirecini bilgilendirmek, kolaylastirmak ve iyilestirmek icin égrenci égrenimini geri
bildirim saglayarak strecin pargasini olmasi icin tesvik etmek,

- Ogrencilerde, 6§grenme siirecine olumlu tutum ve alg gelistirmek,

- Etkilesim alanlarini kullanarak gergcek yasamla baglantili olarak olusturulan &grenci
sorgulamalarini destekleyerek dersin iceriginde derinlemesine anlayis saglayarak 6grencinin
O0zne olmasina destek olmak,

- Ogrencinin 6grenme sireclerinde farkindalik saglamak,

- QOgrencilerin bireysel gelisimlerini dikkate alarak gelisimlerini kendi 6grenme yolculuklarinda
degerlendirmek,

- Degerlendirmelerin gesitli kulturel ve dilsel baglamlarda gergeklesmesine izin vererek programin
uluslararasi zihniyet anlayisini yansitmak,

- Ogrencinin bir bitiin olarak gelistirilmesini saglayan ilkelerle programin bitiincil yapisini
desteklemek™tir.

2.GEREKGE

1. Cesitli degerlendirme uygulamalari, 6grenmenin degerlendirilebilmesi ve 6grenme programlarinin
uygun sekilde gelistirilebilmesi icin bilgi saglar.

2. Standartlastiriimis ve standartlastinimamis degerlendirmeler, 6grencilerin potansiyelini, durumunu
ve ilerlemesini belirlemek igin kullanilir.

3. Ogrenciler, 6gretmenler, veliler ve yoneticiler degerlendirme siirecine dahil edilir ve degerlendirmenin
nedenlerini, neyin degerlendirildigini, dlcim kriterlerini ve degerlendirme gorevini net bir sekilde anlar.



4. Degerlendirme felsefesi ve prosedurleri, cesitli yontemler kullanilarak okul topluluguna iletilir.



5. Degerlendirme verilerinin analizi 6gretme ve 6grenmeyi bilgilendirmek icin kullanilir. Adapted from

the IB Programme Standards and Practices, 2014

3.DEGERLENDIRME FELSEFESI / POLITIKASI

Ogrenme yolculugunda degerlendirme siiregleri 6gretimimizin ayrilmaz bir parcasidir.
Bu slirecte, 6grenme toplulugunun bilesenleri olan 6grenci, 6gretmen ve velilerin hak ve sorumluluklari asagida
tanimlanmigtir.

OGRENCILERIN HAKLARI
e Gelisim sUreglerine dair bilgi sahibi olmalari,
o Ev/sinif igi calismalarda ve ddev/projelerde belirlenen zaman diliminde (en fazla 2 is gunu icinde) geri
bildirim almasi,
Calismasini gelistirmesi icin firsatlar sunulmasi,
Calismalari hakkinda bigcimlendirici geri bildirim almasi,
Degerlendirme kriterlerinin belirlenmesinde s6z almasi,
Degerlendirme kriterleri hakkinda dederlendirme dncesi bilgi sahibi olmasi

OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI
e Ogrenme sirecinin 6znesine uygun davraniglar sergilemek,
e Calismalari verilen zaman diliminde tamamlamak /paylagsmak
o Verilen geri bildirimleri dikkate alarak galismasini gézden gecirmek,

OGRETMENLERIN HAKLARI
e Ogrencilerin aktif olarak kendi 6grenme sorumlulugunu almalarini gérmek,
e Ogrencilerin ddevlerini/calismalarini zamaninda teslim etmelerini gérmek,
e Ogrenci ve velilerden degerlendirme siregleri ile ilgili mesleki tecriibesine glivenmelerini ve kabul
etmelerini beklemesi,
e Degerlendirme Uzerine, degisen 6grenci ihtiyaclari dogrultusunda hizmet-ici egitimlere katiima.

OGRETMENLERIN SORUMLULUKLARI

e Ogrenmenin izlenmesi, belgelenmesi, dlgllmesi, raporlanmasi ve yeniden uyarlamalar yapiimasi,
Ogrenci galigmalarini zamaninda degerlendirip, geri bildirim verilmesi,

¢ Ulusal mufredat ve IB PYP Degerlendirme politikalari hakkinda bilgi sahibi olmasi, uygulamasi ve
guncellemeleri takip etmesi,

e Degerlendirme kriterlerinin tim 6grencilerle, velilerle paylasiimasi ve degerlendirmenin adil bir sekilde
uygulanmasi,

¢ Velileri gocuklarinin gelisim suregleri ile ilgili bilgilendiriimesi.

VELILERIN HAKLARI
e Cocuklarinin dizenli araliklarla nasil bir performans sergilediklerini bilmek,
e Cocuklarinin nasil degerlendirildigini bilmek,
e Cocuklarinin gelisimleri ile ilgili bilgi edinmek ve ydnlendirme almak igin dgretmenlerle iletisim
kurabilmek,
o Bransa 6zgu derslerin kazanimlari, degerlendirme, édevlerin/calismalarin teslim tarihlerini gocuklari
aracihigiyla 6grenmek.

VELILERIN SORUMLULUKLARI

Cocuklarinin gelisim sureclerini izlemek,

CGocuklarinin 6grenme yolculuklarinda, igbirlik¢i davranmak,

Veli-6gretmen gorismelerine duzenli katiimak,

Cocuklarinin evde degerlendirme icin hazirlanmaya zaman ayirmalarini saglamak.



Akademik kadro, idare ve PYP koordinatori; degisiklikleri takip ederek okulun degerlendirme
politikasini gelistirmek, uygulamak ve revize etmek icin is birligi icinde calismaktadir. Akademik
kadrodan, ulusal mufredatin gereklilikleri ile bu politikada yer alan degerlendirme yodnergelerini
kullanmalari beklenmektedir.

Yeni akademik yil baglamadan 6nce, okulun degerlendirme politikasi PYP koordinatoru tarafindan
yeni 6gretmenlere acgiklanir.

a.Neden Olgiiyoruz?

Okulumuzda uygulanan icerigin ve mufredatinin 6grenciye ne dizeyde ulastidi, 6grencinin sunulan
icerik kapsaminda nasil bir performans sergiledigi ve slreg icerisindeki bireysel gelisimi dikkate
alarak égrenciyi 6grenme yolculugunda dogru ydnlendirmek igin degerlendiriyoruz. (Ogrencinin
ihtiyaci dogrultusunda yonlendiriimesi, desteklenmesi slrecine sinif 6gretmeni velveya ilgili
seviyenin psikolojik danismanin gézlemleri sonucunda netlesir. Bu ihtiyag seviye midur yardimcisi
ile paylasilir. ilgili midir yardimcisi ODE Ekibi ile toplanir. (Ogrenci Destekleme programi ve
Kapsayicilik Politikast))

Bu slrecte dgrencilerin sorgulama, analiz etme, iligskilendirme, yansitma dili kullanma becerileri ile
kendisini ve duygularini ifade edebilme yeteneklerine dikkat ediyoruz.

b.Neyi Olgiiyoruz?

Ogrencinin dgrenme deneyimi siirecinde geligimini dlgerken temel amacimiz bilginin iglevsel hale
gelmesini saglamak, 6grenmenin sinirlarini genisgleterek égrenciyi kendi 6grenme sorumluluguna
dahil etmek ve bir sonraki egitim kademesine hazirlamakitir.

Yaptigimiz ¢calismalar ile 6gretim faaliyetlerinin verimliligini belirlemeyi ve gerektiginde destekleyici
¢alismalari planlanmayi hedefleriz. Bu sayede hedeflenen iceriklerin ne dlgtide gelistigini saptayarak
icerikler yeniden gdzden gegirilir.

c.Nasil Olgiiyoruz?

Ogrencinin degerlendirimesinde glnlik pekistirme galigmalari, projeler, sunumlar, arastirmalar,
rubrikler, kontrol listeleri, akran degerlendirmeleri ve 6gretmenin kigisel degerlendirmeleri gibi suregle
ilgili degerlendirme araglari kullaniyoruz.



4. DEGERLENDIRME UYGULAMALARI
4.1 MEF Anaokulu

Anaokulunda gocugun gelisimini izlemek igin 6n degerlendirme,siire¢ degerlendirme ve sonug
degerlendirme yapllir.

4.1.1. On degerlendirme

Ogretmenler yeni temaya baglarken 6n degerlendirme yaparak 6grencilerin hazirbulunusluk
seviyesini tespit eder.Yeni hedeflerin belirlenmesi i¢cin mevcut bilgiler dnemlidir. Yeni deneyimlerle
ilgili intiyaclarinin ve eksikliklerinin belirlenmesi icin bir 6n degerlendirme yapilir.

4.2.2 Sureg Degerlendirme

Anaokulunda sure¢ degerlendirme, ¢cocuklarin gelisimleri, 6grenmelerini ve sosyal becerilerini takip
etmek, Ogretim stratejilerini belirlemek ve egitim surecine yonlendirmek icin 6nemlidir.
Degerlendirme sureci, ¢cocuklarin ogrendiklerini nasil anladiklarini ve bu slrecin ilerlemesini
belirlemek amaciyla devam eder. Bunun icin gocuklarin kesintisiz oyun saatlerinde gézlemlenmesi,
anektod notlari ve rubriklerin olusumu hedeflerimizin gérindr olmasi igin dGnemlidir.

4.3.3 Sonug Degerlendirme

Ogrencilerin tema boyunca hedeflenen bilgi, beceri ve profil 6zellikleri gocuklar, dégretmenler ve
veliler tarafindan tema sonunda degerlendirilir ve kayit altina alinir. Bu degerlendirme, geligimi
surdurmek, 6grenmeleri desteklemek ve ortakliklari saglamak i¢in kullanilir. Ayrica 6gretmen, egitim
déneminin basindan itibaren her ¢ocuk icin bir “Gelisim DosyasI’(portfolyo) olusturarak ¢ocuklarin
yaptigi butiin galismalari bu dosyada toplar. Egitim déneminin sonunda aileler okula davet edilerek
“Portfolyo GUnd” duzenlenir.

Anaokulunda Disiplinlertisti Temalar igin hazirlanan ve uygulanan tnite plani, batin boyutlari ile ele
alinmaktadir. Ogretmenlerin planlanan ve uygulanan egitim siregleri arasindaki tutarlihgi, ortaya
cikan yeni gereksinimlerin neler oldugu sorgulama Unite planinda yer alan genel degerlendirme
boélumune kayit edilerek yilin genel degerlendirmesi yapilir.

4.2. MEF ilkokulu

MEF Ulusal ilkokulu'nda 1. siniftan itibaren okul programi, ulusal muifredat kazanimlari ve PYP
sorgulama Uniteleri entegre edilerek zenginlestiriimekte ve derinlestiriimektedir. Planlarin entegre
edilmesinde tim okul toplulugu birlikte calisir ve eylll ayinda yeni egitim 6gretim yili baslamadan
guncellenen sorgulama planina gore entegre planlar olusturulur.

Ogrencilerimizin akademik gelisimlerinin yani sira sosyal ve duygusal gelisimlerinin takibi ve
degerlendiriimesi duzenli araliklarla sinif 6gretmenleri, psikolojik danigsmanlar, brans 6gretmenleri ve
okul yoneticilerinin de katildigi toplantilar (SOK-Sube Ogretmenler Kurulu) ile yapilandirilir. Bu
toplantilarda her dgrenci bireysel olarak ele alinir. Gerekli durumlarda égrenci ve/veya veli de bu
toplantilara davet edilir.

Her akademik boélim/zimre, degerlendirme siireglerinde hangi kazanimlarin/ kriterlerin élgilecedini,
ara¢ ve yontemlerini, iceriklerini, eksikliklerin giderilmesi icin yapilacak eylem planlarini ve geri
bildirim ¢alismalarini dizenli olarak yapilan toplantilarda beraber planlar.

Degerlendirme bileseni, birbiriyle yakindan iligkili Gi¢ alana bélinebilir:

4.2.1. On Degerlendirme: Tim o6gretmenler, yeni 6grenme deneyimlerine baglamadan énce
ogrencilerin énceki bilgi ve deneyimlerini degerlendirir. Okuldaki tim yeni 6grenciler, 6grenme
destek ekibi tarafindan da degerlendirilir. (Kayit politikasinda da yer verilmistir.)
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On degerlendirme 6grencilerin mevcut bilgilerini, yapabileceklerini ve égrenmeyi ve analiz etmeyi
icerir. Ogrencilerin én bilgilerini ve deneyimlerini degerlendirmek, égretim yontem ve igeriklerimizin
planlamasi, diizenlenmesi ve gelistirimesi icin énemlidir. Ogrencinin ézne olmasini saglamak ve
6grenme yolculugunda slre¢ boyunca, her sorgulama Unitesinin basinda, égrencilerin én bilgilerini
olcmek ve gerekli planlamalari yapmak icin farkh teknikler (KWL, Merak duvari, Gorduklerim —
Anladiklarim — Merak ettiklerim, 3-2-1 Kdprusu vb.) kullanilir.

Egitim ogretim yilinin basinda, Uguncu ve doérduncu siniflarimiza temel derslerden hazirbulunugluk
uygulamalari da yapmaktadir. Edinilen bu bilgiler, gelisim strecinin yonunu belirler.

4.2.2 Bigimlendirici degerlendirme: Sirekli ve dizenli degerlendirme, 6gretme ve 6grenme
surecinde o6gretmenleri ve 6grencileri 6grenmenin nasil gelistigi konusunda bilgilendirmek igin
kullanihr. Ogrencilerin gelisimlerini anlamalarina ve égrenme yolculuklarinda 6zne olmalarinda
yardimci olmay! hedefleriz. Ogretmenler, 6grencileri 6grenme siireci hakkinda bilgilendirir, 6§rencide
0z farkindalik yaratmay1 amaglar ve hangi konularda 6grencinin destege ihtiyaci oldugu konusunda
fikir verir. Cesitli yontemler kullaniimaktadir. Ornegin: Akran degerlendirmesi, gikis kartlari, KWL
tablolari vb...

Bicimlendirici degerlendirmede farkh degerlendirme yontemleri kullaniimaktadir. Akademik yilin
basinda 6gretmenler dersin icerigine uygun farkh yodntemlerle belirler. Verilen calisma ké&gidi,
pekistirme ¢alismalari, sunum, arastirma ve kitap okuma yonergeleri ile ddrencilerin kendilerini ve
ogrendiklerini degerlendirmeleri hedeflenir. Sinif ici calisma kagitlari, hafta ici / hafta sonu pekistirme
gorevleri 6grenci performansini degerlendirme agisindan édnemili bir yer tutar.

Bicimlendirici degerlendirme uygulamalarindan bir digeri klguk degerlendirmelerdir. Bu
degerlendirmelerde dersin icerigine gore kazanilmasi istenen becerilere égrencilerin ne kadar ulastigi
dlcilur. Ogrenme glicliigl yasayan égrenciler belirlenir ve ek calismalar yapilir.

Ogrencilerin 6grenme slireglerinin farkina varabilmeleri ve kendi 6Jrenmelerinin sorumlulugunu
alabilmelerine olanak saglamak amaci ile 6z ve akran degerlendirme ¢alismalari da program dahilinde
yuritalir. Bu etkinlikler sinif ortaminda 6gretmen liderliginde ya da bireysel olarak yapilir. MEF ilkokulu
ogrencilerin geligimleri hakkinda geri bildirim verilmesini Snemser; 6gretmenler, 6grencilere ve ailelere
akademik geligsimleri hakkinda s6zlU ya da yazil bilgi verirler. Bu bilgiler, calismalar Gzerine yazilan
yazilar, bire-bir gérigmeler, bireysel ya da toplu veli ve 6grenci goérismeleri, gelisim raporlari gibi
araclarla elde edilir.

EK-1: Veli Goérisme Formu

EK-2: Gelisim Karnesi

4.2.2.1. Oz - Akran Degerlendirme

MEF ilkokulunda &grencilerin calismalarini ve performanslarini  degerlendirmelerini
saglayacak destekleyici ve zenginlestirici egitim ortami olusturulur. Ogrencilerin anlamakta
zorlandiklar konulara yonelik sinif i¢i galismalar yapilir. Bu takim galismasi sayesinde
odrencilerin problem ¢dzme ve iletisim becerileri geligirken, daha kalici bir 6grenme
saglanmis olur.

Akran geri bildirimi, égrencilerin bagkalarinin 6grenmeleriyle ilgili takdir ve geri bildirim
sunarken bagari 6lgiitlerinin yapisini ve kullandiklari dili icin 6nemli bir etkinliktir. Akran
geri bildirimi, 6grenmenin uyarlanmasina katkida bulunur, ¢iinkii: 6grencilerin dogal olarak
kullandiklari dilde verilmektedir, égrenciler birbirlerinden geri bildirim almaya daha ¢ok
hazirdirlar. (Black ve digerleri 2004)

Akranlarina geri bildirim sunan &grenciler ayrica sunlardan yararlanir:

- Geri bildirim vererek, degerlendirme becerilerini artirirlar.
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- Akran geri bildirimi ayni zamanda, égrencinin bir 6grenme deneyimini anlama seklinin,
akranlarina kiyasla benzer mi yoksa farkli mi olduguna dair 6gretmenlere bilgi saglar.
- Bunu desteklemek igin, 6gretmenler etkili akran geri bildirimi vermenin modellemesini
su sekilde yaparlar:
o Baskalarinin 6grenmesine saygi gésteren bir dil kullanmak,

o Cedsitlilik arz eden égrenenler igin kalite ve basarinin nasil gériindiigline dair
ortak anlayiglara atifta bulunmak,

o Anlamli geri bildirim vermek igin 6zgiin ve sireklilik arz eden deneyimler
sunmak,

o Baskalarinin 6grenmesiyle etkilesime gegerken 6grencileri desteklemek,

o Kiiguk gruplar halinde konferanslar diizenlemek. (MY 1B)

4.2.2.2. Grup Calismasi

Grup calismasi goreviendirilirken, égretmenler istanbul'daki égrencilerin bir araya gelmesini
zorlastiran karmasik faktorleri (6rnegin trafik, ders disi talepler vb.) dikkate almalidir. Bu nedenle,
o6gretmenler su durumlar disinda grup galismasi yapmaktan kaginmalidir: dnemli miktarda ¢galisma
sinifta yapilabilir ve daha sonra gruptaki bireysel 6grenciler kendi bélimlerini evde tamamlayabilir;
Calisma Google Drive, Skype vb. Uzerinden is birligi yoluyla tamamlanabilir; bireysel grup Uyeleri
gorevlerini bagimsiz olarak tamamlayabilir. Tum grup galismasi, her 6grencinin katilimi igin net
parametrelere sahiptir. Performans goérevleri gibi daha buylk projeler icin, her 6grenci ayri
degerlendirilir.

4.2.2.3. Performans Notu:

Ogrencilerin 6grenmeye ne kadar iyi hazirlandiklari ve IB Ogrenim Yaklagimlarina (ATL) - katilim,
iletisim, is birligi, organizasyon ve duyussal beceriler; ve dgretmenlerin égrencilere puan vermek
icin kullandiklari, derse ve igerige gore olusturulan basit bir degerlendirme tablosudur.

4.2.2.4. Ozel Etiid Caligmasi

Okulumuzda derslerinde zorlanan veya ders kagirmis Ogrenciler igin etlit saatleri
diizenlenmektedir. Ogrenciler kendi dgretmenleri ya da destek 6gretmenleri galisabilmektedir.
Ogrencinin ihtiyaci dogrultusunda galisma programlari bireysellestiriimektedir. Etltler giin iginde
planlanir.

4.2.3.Sonug/Ozetleyici degerlendirme: Sonuc¢ degerlendirme, dJretme ve 6grenme sirecinin
sonunda gergeklesir ve dnceden planlanarak 6grencilerin anlayisglarini, bilgilerini ve becerilerini 6zgin
bir baglamda gdstermelerine olanak tanir. Dersin hedeflerine bagl olarak belirli bir 6grenim surecinin
sonunda elde edilen yargiya dayanmaktadir.

Sonu¢ degerlendirme uygulamalari 6dretmenlere ve 6grencilere, égrencilerinin anlayisina iliskin
detayh bir kavrayis sunmayi hedefler. Sonu¢ degerlendirme ile dgrencilerin, sorgulama (niteleri
kapsaminda ne 6grendiklerini gostermeleri icin imkan sunarken ana fikrin ne kadar anlagildigini
gOsteren ve ogrencilerin eyleme gecmesini cesaretlendiren etkenleri 6lgmektedir.

MEF Okullar hedef dil 6gretim programi ‘CEFR-Common European Framework of Reference for
Languages- Avrupa Ortak Cerceve Program’ ve ‘GSE- Global Scale of English’ ¢erceve programlari
dogrultusunda yapilandinimistir. Hedef dil 6gretim programinda, 6grencilerimizin dil geligim
sureglerinin uluslararasi platformda yeterlilik dizeylerinin belilenmesi agisindan, asagidaki tabloda
belirlenen ‘Cambridge Assessment English’ sinavlarina girmeleri hedeflenir.



Sinif Diizeyi | ‘Cambridge Assessment English’ Sinavlari | Avrupa Ortak Gergeve Program Dil Seviyesi
2. Siniflar | Starters Pre Al

3. Siniflar | Movers Al

4. Siniflar | Flyers A2

4.3.Farkhlagtirma

Ozel MEF ilkokulunun degerlendirme politikasinin énemli bir kisminda da dgrencilerin 6grenme
profillerinin, hazir olus seviyelerinin ve ilgi alanlarinin birbirlerinden farkh oldugu ve her zaman
bunlarin degisiklik gésterebilecegi bilinci vardir.
Bigimlendirici dederlendirme olarak, ders ddretmeni, 6grencinin gugli yonlerini ve ihtiyag duydugu
alanlari belirledikten sonra, sinif igi calisma kagitlarinin, grup ve ikili galisma aktivitelerinin, anket
ve proje gibi ortaya Urin c¢ikarilan ¢alismalarin, pekistirme calismalarinin da icinde bulundugu sinif
ici ve digi aktiviteleri 6grencinin hazirlik seviyesine gore planlar ve hazirlar. Bu uygulamalarda,
bireysel degerledirme yapilir. Okulumuzda, dersler ve ders disi etkinlikler, basarili 6grencilerin de
daha ylksek bir seviyeye ulasmaya haklari oldugu gergegini gdéz 6nlne alarak olusturulur. Dogru
segimlerin, 6grencilerin 6grenme surecini hizlandiracaginin her 6gretmen bilincindedir ve bunun
farkinda olarak 6grencileri destekler. Bu destekleme silrecinde sinif 6gretmenlerinin disinda
alaninda uzman farkli gelisim gosteren égrencilerle birebir calisan 6gretmen kadromuz ve psikolojik
rehberlik birimimiz ile sinif 6gretmeni, okul idaresi ve veli ile iletisim halindedir. Amag 6grenciyi
izleyerek glcli ve zayif yonleri belirlenmekte ve ihtiyac duyuldugunda destek vermektir. (Ogrenci
Destekleme ve Kapsayicilik Politikast)

4.4. Tirk Milli Egitim (MEB) Miifredatinin Degerlendirme Olgiitleri

Tum seviyelerde dégrencinin derse katilimi, ders igi performansi, projeleri ve etkinlikleri derse uygun
olarak belirlenen kriterler bazinda degerlendirilir. Bu degerlendirmeler gerek 6gretmen, akranlari
ya da égrencinin kendisi tarafindan yapilir.

09.09.2023 tarihinde MEB Olgme Dederlendirme Yénetmeligi giincellenmistir. Bu giincelleme ile
birinci, ikinci, dglinct ve dérdiinci siniflarda notlu degerlendirme sistemi yoktur. Basgarinin
Olciilmesi ve dederlendiriimesinde 6gretim programlarinda belirtilen amacglar ile kazanimlar esas
alinir. llkokulda &grencilerin basarisi; gelisim diizeyleri dikkate alinarak égretmen rehberliginde
gerceklestirilen ders etkinliklerine katilimlari ile &gretim programlarinda belirtilen élcme ve
degerlendirme ilkelerine gbre tespit edilir.

EK3: MEB Olgme Degerlendirme Yoénetmeligi

1. Belgeleme, Raporlama ve Kayit Altina Alma

MEF ilkokulunda sene dért ceyrek déneme béliinerek islenir. Her geyrek dénemde veli — égretmen
gorusmeleri yapilir. Kasim ve nisan ayinda yapilan veli 6gretmen gorusmeleri MEB tarafindan da
zorunludur. Tum gorusmelerde veli-6gretmen toplantisindan 6nce 6grencinin geligsim suregleri ve
varsa degerlendirme sonuglari ilgili gérisme veli 6gretmen gorlisme cizelgesi ile kayit altina alinir.
(EK-3: Gelisim Karnesi)

Ogrenme siireglerini  yonetirken 6grenmenin belgelenmesi, 6grenme kanitlarinin  derlenmesi
onemlidir. DokUimantasyonlar fiziksel ya da dijital olabilecedi gibi c¢esitli medya bigimleriyle
goruntilenir ya da kayit altina alinir. Ogrenmeyi gériinir kilmak igin dokiimantasyon égrenci, veli
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ya da okul idaresi ile paylasilir. Ogrenciler ve 6Jretmenler, cesitli formatlar kullanarak 6grenme
hedeflerini, sorulari, déntsumli distinmeyi ve 6grenme kanitlarini belgelerler. Bu belgeler: 6grenme
kayitlari, 6grenme hikayeleri, portfolyolar, kontrol listelerini, rubrikleri, anekdot kayitlarini ve
portfolyolari igerebilir. (MY IB )

5.1 Karneler
Milli Egitim Bakanliginin karnelerinin yani sira MEF ilkokulu égrencilerin gelisimi hakkinda geri
bildirim saglayan Gelisim Karnelerini sene de dort kez dgrencilere verir. EK-4: Gelisim Karnesi
Gelisim karnelerinde, sinif seviyesine ve ders grubuna ve PYP tanimlamalarina uygun kazanimlar
ve becerileri iceren rubrikler yer alir. Bu gelisim raporlarina MEB kazanimlari da entegre edilir.
Karneler ayni zamanda 6gdrencinin farkl alanlarda belirlenen kriterler dogrultusunda akademik
gelisimini yansitir. MEB karneleriise sene iginde iki kez verilir. Birinci karne ocak ayinda, ikinci karne
ise haziran ayinda verilir.

5.2 Portfolyo

Portfolyo, 6grencinin tim seneki gelisim sureclerini yansitan; projeler, performans 6devleri, kriterlerle
degerlendirilen 6devler, 6gretmen/égrenci degerlendirmeleri, kendini degerlendirme ¢alismalari, geri
bildirim formlari 6zetle 6grencilerin gelisimini gosteren ¢alismalardir.

Bunlarin yani sira, sosyal sorumluluk projeleri, 6grencinin yeteneklerini ve performanslarini gosteren
¢alismalar da (sadece sinif i¢i calismalar degil, 6grencilerin ders saatleri disinda tamamladigi, kendi
Ozel yetenekleri, okul adina katildiklari yarismalar, vb.) portfolyoya eklenmektedir.

Portfolyodaki 6grenim deneyimleri, 6grencinin bircok ATL becerisinin aktif olarak kullaniimasina ve
farkindahginin artmasina yardimci olmaktadir. Bilgi, kavramsal anlayig, disiplinler uUstu beceriler,
tutumlar ve &grenci profilindeki 6Ozellikler acgisinda gelismeyi gostermek icin kullanilir. Bir
degerlendirme araci olarak kullaniimasinin yani sira portfolyo, 6grencilerin gelisimlerini kendilerine,
velilerine, 6gretmenlerine ve idarecilere rapor etmek icin kullanilir.

Degisen gelisen teknolojinin egitim sistemine de yansimasi ile birlikte e-portfolyolarda mufredatin
icindeki yerini almistir.

2020- 2021 ile 2021 - 2022 Egitim 6gretim yilinda,

Birinci siniflar: Padlet,

ikinci siniflar: Google slayt,

Uglincti siniflar: Google slide ile e-portfolyo siirecini yonetmektedirler.

Portfolyo sunumlari dérdinct siniflar hari¢ her sinif seviyesi i¢in planlanir. Gortismeler velileri,
dgrencileri ve ogretmenleri icerir. Ogrenciler, kendilerini bu sirecte destekleyen velilerine ve
ogretmenlerine ifade ederler. Portfolyo sunumlarinin sonunda, 6gretmen, 6grenci ve veliler portfolyo
surecini de degerledirerek 6grenciler icin glcli ve zayif noktalari belirlemek igin is birligi yaparlar.
Bdylece yeni hedeflerin belirlenmesi saglanir ayni zamanda hedeflere ulagsmak igin ne tir destegin
saglanacag@ini belirler. Ogretmen, siirecin ayrilmaz bir pargasidir ve tartismalar siirecinde not tutar.
Bu notlar daha sonra yazili rapor olarak kullanilir.

5.3.Sergi
MEF ilkokulunda “Sergi” dérdiincl sinif dgrencileri ile yonetilir.

PYP Sergisi, 6grencilerin bilgilerini, kavramsal anlayislarini, becerilerini ve 6grenen profili dzelliklerini
yaptiklar arastirma-sorgulamalarla nasil gelistirip uyguladiklarini sergilemeleri i¢in onlara birgok
firsat sunar.
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Sergide Ogrenciler arastirma yapmak Uzere segtikleri bir konu ya da firsatla ilgili anlayislarini
sergilerler. Arastirmalarini hem bireysel olarak hem de akranlariyla, bir danismanin/égretmenin
rehberliginde gerceklestirirler. Sergi aracihgiyla 6grenciler, 06gdrenmelerinin  sorumlulugunu
Ustlenebilme becerilerini ve eyleme geg¢me kapasitelerini sergilerler. Tim &grenciler sergide
o6grenmelerinin  planlanmasi, sorgulanmasi, arastirmasi, iletisimi ve degerlendirmesinin her
safhasinda etkin bir rol Ustlenirler.

2019 — 2020 Egitim 6gretim yilinda doérdlncu siniflarla sergi stireci yuz yiize olarak planlanmis ancak
pandemi siireci ile beraber online olarak yapiimistir. Pandemiden sonra SERGI siireci teknolojinin
gelisen sartlari da g6z 6nune alinarak online olarak yapiimaktadir.

Link: https://sites.google.com/mef.k12.tr/mefilkokulupypserqisi/4-a?authuser=0

Serginin amaglari:

- Ogrencilerin derinlemesine, is birligi iginde gerceklesen arastirma-sorgulamalara
katihmini saglamak,

- Ogrencilere 6zne olmalari ve 6grenmeleri ile ilgili sorumluluklarini sergileme firsat
vermek,

- Ogrencilere 6zglin baglamlarda 6grenen profilinin 6zelliklerini sergileme firsati
vermek,

- Ogrencilere ¢oklu bakis acilarini kesfetme firsati vermek,

- Ogrencilere 6grenmelerini izleme, belgeleme ve sunmalari icin 6zgiin bir siire¢
sunmak,

- Ogrencilere 6grenmelerini sentezleme ve uygulama firsati vermek,

- QOgrencilerin dgrenmelerinin bir sonucu olarak eyleme gegmeleri,

- Ogrencileri, 6gretmenleri ve 6Jrenme toplulugunun diger Uyelerini ortaklasa bir
deneyimde birlestirmek, Ogrencilere PYP egitimleri hakkinda déniistimli diistinmeleri
igin 6zgun bir baglam sunmak,

- Egitimlerinin sonraki agamalarina gegiglerini kutlayarak o6grencilerin esenligini
desteklemek,

- PYP'yinasil uyguladigini degerlendirmek igin topluluga 6zgtin bir gérev vermek,

- Ogrencilere daha genis cevredeki 6grenme toplulugu ile ilgilenmeleri ve de basarilarini
kutlamalari icin firsat sunmaktir.

PYP Ogrenen Kitapgigi 2018 s: 40 - 42

EK-3: MEB Olgme Degerlendirme Ydénetmeligi
https://odsgm.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2023 10/12115933 MEB vazili ve uyqulamali sinavlar yone

rgesi.pdf
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EK4: Proje ornegi

Dinya'nin dogal dangiileri, canlilarin aktivitelerini etkiler.

Sevgili Ogrenciler,
Dinya'nin dogal déngiilerinin tim canlilarin yagsamini etkiledigini
artik biliyoruz. Diinya’nin donme ve dolanma déngiileri, su dongusii

L gibi
i dongiiler dogrudan insanlarin, hayvanlarin, bitkilerin yasamini
etkiliyor. Tum bunlarin sonucunda canlilar da bu duruma uyum
saglamak igin kendi dongiilerini olugturabiliyor.

Simdi sizlere iki arastirma konusu sunuyoruz. Istediginiz konuyu secerek
ogrendiklerimizle iligkilendirerek bir arastirma yapmanizi ve arastirmanizi
sunmanizi bekliyoruz.

Arastirma Konulart:

I-Donglileri olan canlilar

II-Dogal dongiilerden etkilenen meslekler

NOT: Bu amagla siniflarda konu ve grup segimlerinin yapildigini, kendi arastirma konunuzu belirlediginizi
hatirlatmak isteriz.

Arastirmanizi yaparken dikkat etmeniz gereken konular asagida yer almaktadir.

% Arastirmak igin segtiginiz konuyu grup arkadaslarinizla birlikte
hazirlamanizi, (Oncelikle hangi grupta yer aldigimizi ve hangi konuyu
arastiracagimizi bilelim.)

% Cahsmalarinizin video, ppt sunum, poster seklinde olmasini, (Sunumlarinizda
bunlarin hepsini ya da birkagini kullanabilirsiniz. Grupca hangi
yontem ile anlatacaginiza karar vermelisiniz.)

% Arastirmanizin sonucunda 6grendiklerinizi yazmanizi ve sunuma eklemenizi,

(Rapor)

% Tim ¢alismalarimizi ve buldugunuz/ ulastiginiz video linklerini de padlete
yiiklemenizi, (Padlet linki sizlerle paylasilacaktir.)

% Grup arkadaslarinizla sunum galigmasini yapmanizi bekliyoruz.
Sunumunuzun bélimlerini grup arkadaslarinizla aranizda paylasarak
yapabilirsiniz.)

Degerli Veliler,
Ogrencilerimiz aragtirmalarini yaparken agagida verilen linkleri yardimci

olmasi
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amaciyla paylastyoruz. Sizlerin de farkl kaynaklardan arastirma yapmalarina
katki saglayacaginizi biliyor, uygunsuz yayinlarla karsilasmamalart igin

desteginizi rica ediyoruz.

MAVi BALINALAR
https://tr.euronews.com/2019/02/26/mavi-balinalarin-goc-rotasini-hafizalari-ciziyor
KRAL KELEBEKLERI
https://www.youtube.com/watch?v=ZMip6wHHxaE
SOMONLAR
https://www.youtube.com/watch?v=BfQjOUxUa6A
DENiZ KAPLUMBAGALARI
https://Mmww.youtube.com/watch?v=m82J2k-sXFQ
BiTKILERDE YASAM DONGUSU
https://www.youtube.com/watch?v=DKoyh90j K8
TOHUMUN DONGUSU
https://www.youtube.com/watch?v=IQtf9jtOHeo
LEYLEKLER-
https://www.cnnturk.com/video/turkiye/son-dakika-haberleri-1-milyon-leylek-sonbahar-gocu-icin-havada-
video
https://www.youtube.com/watch?v=PrayqJUZpDA
https://www.youtube.com/watch?v=UTV2gWwpfrE
KIS UYKUSUNA YATAN HAYVANLAR
https://www.youtube.com/watch?v=JPrNNpN9IP0O
https://www.youtube.com/watch?v=gmVslyoeeQQ
ARICILAR
https://Mmwww.youtube.com/watch?v=U7rfr-uR_4U

NOT: Sevgili ogrenciler sunumunuz sonrasinda asagidaki tabloyu
doldurarak padletteki sunumunuzun altina eklemeyi unutmayin.
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https://tr.euronews.com/2019/02/26/mavi-balinalarin-goc-rotasini-hafizalari-ciziyor
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https://www.youtube.com/watch?v=BfQjOUxUa6A
https://www.youtube.com/watch?v=m82J2k-sXF0
https://www.youtube.com/watch?v=DKoyh90j_K8
https://www.youtube.com/watch?v=lQtf9jt0Heo
https://www.cnnturk.com/video/turkiye/son-dakika-haberleri-1-milyon-leylek-sonbahar-gocu-icin-havada-video
https://www.cnnturk.com/video/turkiye/son-dakika-haberleri-1-milyon-leylek-sonbahar-gocu-icin-havada-video
https://www.youtube.com/watch?v=PrayqJUZpDA
http://www.youtube.com/watch?v=UTV2gWwpfrE
https://www.youtube.com/watch?v=JPrNNpN9IP0
http://www.youtube.com/watch?v=qmVs1yoeeQQ
https://www.youtube.com/watch?v=U7rfr-uR_4U

KENDIiMi DEGERLENDIRIYORUM
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Arastiracagim
konuyu segtim.

Arastirmami
yaparak sunumu
hazirladim.

Sectigim konu
hakkinda
konustum.

Tim
sorumluluklarimi
yerine getirdim.

Arastiran bir
ogrenci oldum.

Diisiinen ve
sorgulayan bir
ogrenci oldum.

Giincelleme Tarihi: Mart, 2024
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