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1. AMAG

MEF Okullari dederlendirme politikasi dederlendirme sirecinin her yonuyle ilgili hedeflere
ulasmak icin kullanilan uygulamalari tanimlamak, 6grenme ve 6gretmeyi degerlendirmek,
raporlandirmak, degerlendirme prosedurleri ve ydntemleri olusturmak ve standardizasyonu
saglamak icin gelistirmistir.

Olgme ve degerlendirme, ddretim siirecinin hem bir pargasi hem de tamamlaycisidir. Bu
sure¢ 6gretim programinin her adiminda égrecilerin gelisimini izlemek ve 6grenme ¢iktilarina
ulagilip ulagiimadigini degerlendirmek amaciyla yapilir. Dederlendirme, 6gretmenlerin ve
ogrencilerin 6grenmeyi izlemek, belgelemek, élgcmek, raporlamak ve uyarlamak icin isbirligi
yapmalarini icerir. Ogrencileri motive edebilen ve bilgileri, glclii yénleri ve ihtiyaclari
hakkinda bilgi saglayabilen ve dgretmenleri, 6grencileri ve velileri 6grencilerin ilerlemesi
hakkinda bilgilendiren surekli bir suregtir. Dederlendirme, 6drencilerin anlayis, bilgi, beceri
ve eylemlerinin temel unsurlarinin yani sira 6grenen profilinin gelisimini de tanimlar. MEF
Okullarinda 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri, 6gretim ile es glidiimlu olarak yuratalir.

MEF Anaokulunda ¢ocuklarin gelisimlerini takip etmek, 6grenme slreclerini desteklemek ve
egitim programinin verimliligini degerlendirmek amaciyla planlama yapilir. Okul 6éncesinde
edinilen temel yasam becerileri, bir sonraki egitim kademesi i¢in gerekli olan temel bilgi ve
becerilerin kazaniimasinda ¢ok 6nemli bir unsurdur. Degerlendirme sureci, okul 6ncesinde
hedeflenen kazanimlarin ne dlgiide gerceklestirildigini, 6grencilerin surece ne kadar dahil
oldugunu ve gelistiriimesi gereken yonleri belirlemek igin takip edilir.

MEF ilkokulunda égrenciler Ulusal Mifredatin gereksinimleri, Tirkiye Yizyili Maarif Modeli
ile 6grenme yaklasimlarini kapsayacak sekilde degerlendiriimektedir.

Sorgulamaliy1 desteklemek ve kavramsal temelli 6grenmenin gereklilikleri ile ilgili olarak,
okulumuzdaki degerlendirmenin amaci:

- Ogretim surecini bilgilendirmek, kolaylastirmak ve iyilestirmek igin 6grenci 6grenimini geri
bildirim saglayarak strecin par¢asini olmasi igin tesvik etmek,

- Ogrencilerde, 6grenme siirecine olumlu tutum ve algi gelistirmek,

- Etkilesim alanlarini kullanarak gergek yasamla baglantili olarak olusturulan 6grenci
sorgulamalarini destekleyerek dersin iceriginde derinlemesine anlayis saglayarak 6grencinin
0zne olmasina destek olmak,

- Ogrencinin 6grenme slreglerinde farkindalik saglamak,

- Ogrencilerin  bireysel gelisimlerini dikkate alarak geligimlerini kendi 6grenme
yolculuklarinda degerlendirmek,

- Degerlendirmelerin cesitli kiltirel ve dilsel baglamlarda gerceklesmesine izin vererek
programin uluslararasi zihniyet anlayisini yansitmak,

- Ogrencinin bir bitiin olarak gelistirilmesini saglayan ilkelerle programin bitincil yapisini
desteklemek™tir.




2. GEREKCE

- Cesitli degerlendirme uygulamalari, 6grenmenin degerlendirilebilmesi ve 06grenme
programlarinin uygun sekilde gelistirilebilmesi igin bilgi saglar.

- Standartlastinimig ve standartlastinimamis degerlendirmeler, 6grencilerin potansiyelini,
durumunu ve ilerlemesini belirlemek igin kullanilir.

-Ogrenciler, 6gretmenler, veliler ve yoneticiler degerlendirme siirecine dahil edilir ve
degerlendirmenin nedenlerini, neyin degerlendirildigini, 6lcim kriterlerini ve degerlendirme
gOrevini net bir sekilde anlar.

-Degerlendirme felsefesi ve prosedurleri, gesitli yontemler kullanilarak okul topluluguna
iletilir.

- Degerlendirme verilerinin analizi 6gretme ve 6grenmeyi bilgilendirmek icin kullanilir.
Adapted from the IB Programme Standards and Practices, 2014

3. DEGERLENDIRME FELSEFESI

Ogrenme yolculugunda degerlendirme slregleri 6gretimimizin ayrilmaz bir pargasidir. Bu
suregte, 6grenme toplulugunun bilesenleri olan 6grenci, 6gretmen ve velilerin
hak ve sorumluluklari asagida tanimlanmistir.

3.1. Ogrencilerin Haklan

Gelisim sureclerine dair bilgi sahibi olmalari,

Ev/sinif ici calismalarda ve ddev/projelerde belirlenen zaman diliminde (en fazla 2 is
gunu icinde) geri bildirim almasi,

Galismasini gelistirmesi igin firsatlar sunulmasi,

Calismalari hakkinda bigimlendirici geri bildirim almasi,

Degerlendirme kriterlerinin belirlenmesinde s6z almasi,

Degerlendirme kriterleri hakkinda degerlendirme éncesi bilgi sahibi olmasi

3.2. Ogrencilerin Sorumluluklari
Ogrenme siirecinin 6znesine uygun davraniglar sergilemek,
Calismalari verilen zaman diliminde tamamlamak /paylasmak

Verilen geri bildirimleri dikkate alarak ¢alismasini gézden gegirmek,

3.3. Ogretmenlerin Haklari

Ogrencilerin aktif olarak kendi 6grenme sorumlulugunu almalarini gérmek,
Ogrencilerin 6devlerini/calismalarini zamaninda teslim etmelerini gérmek,

Ogrenci ve velilerden degerlendirme siregleri ile ilgili mesleki tecribesine
glvenmelerini ve kabul etmelerini beklemesi,

Degerlendirme uzerine, degisen 6grenci ihtiyaglari dogrultusunda hizmet-ici egitimlere

katiima.




3.4. Ogretmenlerin Sorumluluklari

Ogrenmenin izlenmesi, belgelenmesi, dlgliimesi, raporlanmasi ve yeniden uyarlamalar
yapilimasi,

Ogrenci galismalarini zamaninda degerlendirip, geri bildirim verilmesi,

Ulusal mifredat ve degerlendirme politikasi hakkinda bilgi sahibi olmasi, uygulamasi
ve glncellemeleri takip etmesi,

Degerlendirme kriterlerinin tim 6grencilerle, velilerle paylagiimasi ve degerlendirmenin
adil bir sekilde uygulanmasi,

Velileri gocuklarinin gelisim suregleri ile ilgili bilgilendirilmesi.

3.5. Velilerin Haklari

Cocuklarinin diizenli araliklarla nasil bir performans sergilediklerini bilmek,
Cocuklarinin nasil degerlendirildigini bilmek,

Cocuklarinin gelisimleri ile ilgili bilgi edinmek ve yonlendirme almak i¢in 6gretmenlerle
iletisim kurabilmek,

Bransa 06zgl derslerin kazanimlari, degerlendirme, &devlerin/galismalarin teslim
tarihlerini gocuklari araciligiyla 6grenmek.

3.6. Velilerin Sorumluluklari

Cocuklarinin gelisim sureclerini izlemek,

Cocuklarinin 6grenme yolculuklarinda, isbirlik¢i davranmak,

Veli-6gretmen gorusmelerine duzenli katilmak,

Cocuklarinin evde degerlendirme icin hazirlanmaya zaman ayirmalarini saglama

Akademik kadro, idare degisiklikleri takip ederek okulun degerlendirme politikasini
gelistirmek, uygulamak ve revize etmek igin is birligi icinde calismaktadir. Akademik
kadrodan, ulusal mufredatin gereklilikleri ile bu politkada yer alan degerlendirme
yoénergelerini kullanmalari beklenmektedir.

Yeni akademik yil baslamadan 6nce, okulun degerlendirme politikasi okul idaresi tarafindan
yeni dgretmenlere acgiklanir.

4. OLGME FELSEFESI

MEF Okullarinda 6lgme ve de@erlendirme uygulamalari, 6grenci bagarisinin belirlenmesinde
ve Ogretim surecinin etkinliginin anlagsiimasinda kritik bir rol oynar. Bu uygulamalar,
ogretmenlere 6grenci gelisimini takip etme, 6gretim yontemlerini iyilestirme ve 6drenme
ciktilarina ulagsma konularinda rehberlik eder. Beceri odakli 6gretim siurecinde kullanilacak
O0lcme ve degerlendirme uygulamalarinin temel amaclarindan biri de égrencilere agik ve
anlasilir geri bildirim vermektir. MEF Okullarinda égretim programlari kapsaminda sadece
sonuca odaklanan bir yaklasimdan ziyade 6grencilerin sire¢ igindeki 6grenme duzeylerini
takip etmek icin gelistirici (bigcimlendirici) 6lcme ve degerlendirme uygulamalari kullaniimistir.
Geligtirici (bigimlendirici) degerlendirmede cesitli 6lcme ve degderlendirme uygulamalarinin
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farkh égrencilerin ilgi ve ihtiyaglarina uyumlu olmasi amaglanmistir.

Ozetle dgretim programlari, dlgme ve degerlendirme ilkeleri kapsaminda beceri odakl bir
yaklasimla égrencilerin surekli ve cesitli sekillerde izlenmesini saglamakta ve beceri odakh
sonug¢ degerlendirme uygulamalarini blnyesinde barindirmaktadir.
(https://tymm.meb.gov.tr/olcme-degerlendirme)

4.1. Neden Olgiiyoruz?

MEF Okullarinda uygulanan icerigin ve mufredatinin 6grenciye ne dizeyde ulastigi,
6grencinin sunulan igerik kapsaminda nasil bir performans sergiledigi ve sureg¢ igerisindeki
bireysel gelisimi dikkate alarak 6grenciyi 6grenme yolculugunda dogru yoénlendirmek icin
degerlendiriyoruz. (Ogrencinin ihtiyaci dogrultusunda ydnlendiriimesi, desteklenmesi
surecine sinif dgretmeni ve/veya ilgili seviyenin psikolojik danismanin gézlemleri sonucunda
netlesir. Bu ihtiyag seviye mudir yardimcisi ile paylasilir. ilgili midir yardimecisi ODE
(Ogrenci Destekleme EKibi) ile toplanir. (Ogrenci Destekleme Programi ve Kapsayicilik Politikasi)

Bu slrecgte 6grencilerin sorgulama, analiz etme, iliskilendirme, yansitma dili kullanma
becerileri ile kendisini ve duygularini ifade edebilme yeteneklerine dikkat edilir.

4.2. Neyi Olgiiyoruz?

Ogrencinin dgrenme deneyimi slrecinde gelisimini 6lgerken temel amacimiz bilginin islevsel
hale gelmesini saglamak, 6grenmenin sinirlarini genisleterek 6grenciyi kendi 6grenme
sorumluluguna dahil etmek ve bir sonraki egitim kademesine hazirlamaktir.

Yaptigimiz ¢alismalar ile dgretim faaliyetlerinin verimliligini belirlemeyi ve gerektiginde
destekleyici calismalari planlanmayi hedefleriz. Bu sayede hedeflenen iceriklerin ne dlglide
gelistigini saptayarak icerikler yeniden gézden gegirilir.

4.3. Nasil Olgiiyoruz?

Ogrencinin  degerlendiriimesinde gunliik pekistirme calismalari, projeler, sunumlar,
arastirmalar, rubrikler, kontrol listeleri, akran degerlendirmeleri ve &gdretmenin kigisel
degerlendirmeleri gibi stregle ilgili bicimlendirici dederlendirme araclari kullaniyoruz.

5. DEGERLENDIRME UYGULAMALARI
5.1. MEF Anaokulu

Anaokulunda gocugun geligimini izlemek icin 6n degerlendirme, sure¢ degerlendirme ve
sonug degerlendirme yapilir.



https://tymm.meb.gov.tr/olcme-degerlendirme

5.1.1. On degerlendirme

Degerlendirme sureci, Turkiye Yuzyili Maarif Modeli ve MEF Okullarinda okuyan 6grencilerin
bireysel gelisimini desteklemeyi ve onlarin 6grenme streglerini verimli hale getirmeyi
amaglar. On degerlendirme slreci 6grencilerin mevcut bilgi ve beceri diizeylerini belirler ve
ogretim stratejilerinin elde edien verilere gére uygulanmasina ve igeriklerin olusturulmasini
saglar.

Ogretmenler yeni temaya baglarken 6n degerlendirme yaparak dgrencilerin hazirbulunusluk
seviyesini tespit eder. Yeni hedeflerin belirlenmesi icin mevcut bilgiler énemlidir. Yeni
deneyimlerle ilgili ihtiyaclarinin ve eksikliklerinin belirlenmesi icin bir 6n degderlendirme
yapilir. Béylece 6grencilerin ddrencilerin 6grenme deneyimleri daha verimli ve etkili hale
gelir; tam 6grenmeyi destekler.

5.1.2. Siire¢/Bigcimlendirici Degerlendirme

Ogrenme stireci boyunca yapilan, égrencilerin anlama ve gelisimlerini desteklemek icin geri
bildirimi saglayan degerlendirmedir, slre¢ degerlendirme ya da diger bir adi ile bigimlendirici
degerlendirme. Bu tir degerlendirme, o6grencilerin 6grenme sireglerine aktif olarak
katilmalarini ve égrenmelerini kendi hizlarinda ilerletmelerini tesvik eder. MEF ilkokulunda
ve Anaokulunda slre¢ degerlendirme, cocuklarin gelisimleri, égrenmelerini ve sosyal
becerilerini takip etmek, 6gretim stratejilerini belirlemek ve egitim sirecine yonlendirmek igin
onemlidir. Degerlendirme sureci, ¢ocuklarin 6grendiklerini nasil anladiklarini ve bu slrecin
ilerlemesini belirlemek amaciyla devam eder. Bunun igin c¢ocuklarin kesintisiz oyun
saatlerinde g6ézlemlenmesi, anektod notlari ve rubriklerin olusumu hedeflerimizin gérinur
olmasi igin dnemlidir.

5.1.3. Sonug/Ozetleyici Degerlendirme

Ogrencilerin tema, Unite, sorgulama boyunca hedeflenen bilgi, beceri ve profil dzellikleri
cocuklar, dgretmenler ve veliler tarafindan tema sonunda degerlendirilir ve kayit altina alinir.
Bu degerlendirme, gelisimi surdurmek, 6grenmeleri desteklemek ve ortakliklari saglamak
icin kullanilir. Ayrica 6gretmen, egitim déneminin basindan itibaren her ¢ocuk igin bir “Gelisim
Dosyas1’(portfolyo) olusturarak gocuklarin yaptidi butin c¢alismalari bu dosyada toplar.
Egitim déneminin sonunda aileler okula davet edilerek “Portfolyo GUnu” dizenlenir.
Anaokulunda hazirlanan ve uygulanan Unite plani, batin boyutlar ile ele alinmaktadir.
Ogretmenlerin planlanan ve uygulanan egitim siregleri arasindaki tutarliligi, ortaya gikan
yeni gereksinimlerin neler oldugu sorgulama unite planinda yer alan genel degerlendirme
bolumune kayit edilerek yilin genel degerlendirmesi yapilir.

5.2. MEF ilkokulu

MEF ilkokulunda 1. siniftan itibaren okul programi, ulusal miifredat kazanimlari sorgulayarak
kavramsal 6grenme yontemi ile zenginlestiriimekte ve derinlegtiriimektedir. Planlarin entegre
edilmesinde tim okul toplulugu birlikte caligir ve eylll ayinda yeni egitim 6gretim yili
baslamadan gincellenen planlar olusturulur.

Ogrencilerimizin akademik gelisimlerinin yani sira sosyal ve duygusal gelisimlerinin takibi ve
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degerlendiriimesi dizenli araliklarla sinif 6gretmenleri, psikolojik danigsmanlar, brans
ogretmenleri ve okul yoneticilerinin de katildigi toplantilar (SOK-Sube Ogretmenler Kurulu)
ile yapilandirilir. Bu toplantilarda her 6grenci bireysel olarak ele alinir. Gerekli durumlarda
o6grenci ve/veya veli de bu toplantilara davet edilir.

Her akademik bdélim/zimre, degerlendirme sireclerinde hangi kazanimlarin/ kriterlerin
Olcllecegini, arag ve ydontemlerini, iceriklerini, eksikliklerin gideriimesi i¢in yapilacak eylem
planlarini ve geri bildirim ¢alismalarini diizenli olarak yapilan toplantilarda beraber planlar.

Bu planlamarlarda bigimlendirici degderlendirme araglari kullaniir. MEB tarafindan
yayinlanan “Ogrenme Kanitlar”, “Olgme ve Degerlendirme Uygulamalari Program

Okuryazarhgr”” ve “Turkiye Yuzyih Maarif modeli 6gretim Programlari Okuryazarligi
Ogretmen Kilavuz Kitabi 5. Modil Ogrenme Kanitlari (Olgme ve Degerlendirme 1 ve 2)”
kitapciklari ile IB Ogrenme ve Ogretim Kitapcigi Degerlendirme balimii referans alinir.

https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin.pdf
https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin-2.pdf
https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin.pdf
https://resources.ibo.org/data/learning-and-teaching_899fc563-3f16-4ad6-89¢7f60983c9d6d3/learning-and-
teaching-tr_435cda35-73f6-4c5c-a2d7-e4bc7d476865.pdf

MEF ilkokulunda kullanilan bigilendirici degerlendirme siiregleri, birbiriyle yakindan iligkili ti
alana bolunebilir; 6n degerlendirme, sure¢ degerlendirme ve 6zetleyici/sonug degerlendirme

5.2.1. On Degerlendirme

Tam 6gretmenler, yeni 6grenme deneyimlerine baslamadan énce dgrencilerin énceki bilgi
ve deneyimlerini degerlendirir. Okuldaki tim yeni égrenciler, 6grenme destek ekibi tarafindan
da degerlendirilir. (Kayit politikasinda da yer verilmigtir.)

On degerlendirme 6grencilerin mevcut bilgilerini, yapabileceklerini ve 6grenmeyi ve analiz
etmeyi igerir. Ogrencilerin dn bilgilerini ve deneyimlerini degerlendirmek, 6gretim yontem ve
iceriklerimizin planlamasi, diizenlenmesi ve gelistirimesi icin dnemlidir. Ogrencinin 6zne
olmasini saglamak ve d3renme yolculugunda slre¢ boyunca, her sorgulama Unitesinin
basinda, 6drencilerin 6n bilgilerini dlgmek ve gerekli planlamalari yapmak igin farkl teknikler
(KWL, Merak duvari, Goérdiklerim — Anladiklarim — Merak ettiklerim, 3-2-1 Képrusiu vb.)
kullanilir.

5.2.2 Sireg¢/Bigimlendirici Degerlendirme

Ogrencinin 6grenmesine iliskin kanitlarin toplanmasi, égrencilere geri bildirim verilmesi ve
eksik 6grenmeleri telafi etmek amaciyla 6gretim stratejilerini belirlemek ve yoén vermek
Onemlidir. Sure¢ degerlendirme sirekli ve dizenli degerlendirme, ddretme ve 6grenme
suirecinde 6gretmenleri ve 6grencileri grenmenin nasil gelistigi konusunda bilgilendirmek
icin kullanihr. Ogrencilerin gelisimlerini anlamalarina ve 6Jrenme yolculuklarinda 6zne
olmalarinda yardimci olmasi hedeflenir. Ogretmenler, 6grencileri 6grenme siireci hakkinda
bilgilendirir, 6grencide 6z farkindalik yaratmayi amagclar ve hangi konularda 6grencinin
deste@e inhtiyaci oldugu konusunda fikir verir. Cesitli ydntemler kullanilimaktadir. Ornegin:
Akran degerlendirmesi, ¢ikis kartlari, hikaye haritasi, zihin haritasi, kontrol listesi, kavram
haritasi, gézlem formu, 6z degerlendirme formu, grup degerlendirme formu, 63drenme
gunlaga, calisma kagitlari, balik kilgigi, 8grenme duvari, yansitici yazi, KWL tablolari vb...

8



https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin.pdf
https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin-2.pdf
https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin.pdf
https://resources.ibo.org/data/learning-and-teaching_899fc563-3f16-4ad6-89c7f60983c9d6d3/learning-and-teaching-tr_435cda35-73f6-4c5c-a2d7-e4bc7d476865.pdf
https://resources.ibo.org/data/learning-and-teaching_899fc563-3f16-4ad6-89c7f60983c9d6d3/learning-and-teaching-tr_435cda35-73f6-4c5c-a2d7-e4bc7d476865.pdf

Bicimlendirici degerlendirmede farkli degerlendirme yéntemleri kullaniimaktadir. Akademik
yilin basinda égretmenler dersin icerigine uygun farkli yéntemlerle belirler. Verilen ¢alisma
kagidi, pekistirme ¢alismalari, sunum, arastirma ve kitap okuma yoénergeleri ile 6grencilerin
kendilerini ve 6grendiklerini degerlendirmeleri hedeflenir. Sinif i¢i calisma kagitlari, hafta igi
/ hafta sonu pekistirme goérevleri 6grenci performansini degerlendirme acgisindan énemli bir
yer tutar.

Bicimlendirici degerlendirme uygulamalarindan bir digeri kucik degerlendirmelerdir. Bu
degerlendirmelerde dersin icerigine gore kazanilmasi istenen becerilere 6égrencilerin ne
kadar ulastigi dlgilir. Ogrenme giicliglu yasayan dgrenciler belirlenir ve ek calismalar
yapilir.

Ogrencilerin  d3renme sureglerinin  farkina varabilmeleri ve kendi 6grenmelerinin
sorumlulugunu alabilmelerine olanak saglamak amaci ile 6z ve akran degerlendirme
calismalari da program dahilinde yuratalir. Bu etkinlikler sinif ortaminda &gdretmen
liderliginde ya da bireysel olarak yapilir. MEF ilkokulu égrencilerin gelisimleri hakkinda geri
bildirim verilmesini énemser; 6gretmenler, 6grencilere ve ailelere akademik gelisimleri
hakkinda s6zIU ya da yazili bilgi verirler. Bu bilgiler, calismalar Uzerine yazilan yazilar, bire-
bir gérismeler, bireysel ya da toplu veli ve 6grenci gorismeleri, gelisim raporlari gibi
araclarla elde edilir.

EK-1:Veli Gorisme Formu

EK-2: Gelisim Karnesi

5.2.2.1. Oz Degerlendirme — Akran Degerlendirme

MEF ilkokulunda 6&grencilerin calismalarini ve performanslarini  degerlendirmelerini
saglayacak destekleyici ve zenginlestirici egitim ortami olusturulur. Ogrencilerin anlamakta
zorlandiklari konulara yodnelik sinif i¢i ¢alismalar yapilir. Bu grup calismasi sayesinde
ogrencilerin problem ¢6zme ve iletisim becerileri gelisirken, daha kalici bir 6grenme
saglanmis olur.

Akran degerlendirme; bir proje, aragtirma ya da grup calismasinda yer alan bireyin
akranlarini belirli élgiitlere gére degerlendirmesidir. Bu degerlendirme &grencilerin 6grenme
¢ciktilarina ulasma asamasinda stirecin takibi ve égrencinin geldigi diizeyi belileme amaci
ile kullanilabilir. (Ogrenme Kanitlari Olgme Degerlendirme Modiil-2 s.121) Akran geri bildirimi,
ogrencilerin baskalarinin 6grenmeleriyle ilgili takdir ve geri bildirim sunarken bagari
Olglitlerinin yapisini ve kullandiklar1 dili icin 6nemli bir etkinliktir. Akran geri bildirimi,
6grenmenin uyarlanmasina katkida bulunur, ¢lnki: égrencilerin dogal olarak kullandiklari

dilde verilmektedir, 6grenciler birbirlerinden geri bildirim almaya daha ¢ok hazirdirlar. (Black
ve digerleri 2004)

Akranlarina geri bildirim sunan &grenciler ayrica sunlardan yararlanir:

Geri bildirim vererek, degerlendirme becerilerini artirirlar.Akran geri bildirimi ayni zamanda,
6grencinin bir 6grenme deneyimini anlama seklinin, akranlarina kiyasla benzer mi yoksa
farkli mi olduguna dair 6gretmenlere bilgi saglar.

Bunu desteklemek igin, 6gretmenler etkili akran geri bildirimi vermenin modellemesini su
sekilde yaparlar:




Bagkalarinin 6grenmesine saygi gésteren bir dil kullanmak,

Cesitlilik arz eden 6grenenler igin kalite ve basarinin nasil gérindligiine dair ortak
anlayiglara atifta bulunmak,

Anlamli geri bildirim vermek igin 6zgiin ve siireklilik arz eden deneyimler sunmak,
Baskalarinin 6grenmesiyle etkilesime gecerken égrencileri desteklemek,

Kiglk gruplar halinde konferanslar dlizenlemek.
(https://ibo.my.site.com/ibportal/IBPortalLogin?lang=en US)

5.2.2.2. Grup Caligsmasi

Ogrencilerin degerlendirme siirecine dahil olmalarini saglayan yénetemlerden biri olan grup
calismalarinda grup degerlendirme formlari kullanilabilir. Grubun 6drenme ciktilarina
ulasmada ne kadar hedefe ulastigi ve grup Uyelerinin calismaya ne dizeyde katki
sundugunu tespit etmeye yarar. Oz degerlendirme ile akran degerlendirmeyi kapsayan bir
yaklasimdir.

Grup degerlendirme;
Ogrencilerin elestirel diisinme becerilerine,
Ogrenmeye karsi motivasyonlarina,
is birlikgi dgrenmelerine,
Derse etkin katilmalarina ve
Yansitma, geri bildirim becerisi kazanmalarina katki saglar.
Grup degerlendirme formlari hazirlanirken dereceleme 0lgedi, kontrol listesi, acik uglu

sorular ve dereceli puanlama anahtari kullanilabilir (Ogrenme Kanitlari Olgme Degerlendirme Modiil-
25.117).

Grup galismasi gérevlendirilirken, 6gretmenler istanbul'daki 6grencilerin bir araya gelmesini
zorlagtiran karmasik faktorleri (6rnegin trafik, ders digi talepler vb.) dikkate almalidir. Bu
nedenle, 6gretmenler su durumlar disinda grup ¢alismasi yapmaktan kaginmalidir: dnemli
miktarda ¢alisma sinifta yapilabilir ve daha sonra gruptaki bireysel 6gdrenciler kendi
bolimlerini evde tamamlayabilir; Calisma Google Drive, Skype vb. Gzerinden ig birligi yoluyla
tamamlanabilir; bireysel grup Uyeleri gérevlerini bagimsiz olarak tamamlayabilir. Tim grup
calismasi, her 6grencinin katihmi igin net parametrelere sahiptir. Performans goérevleri gibi
daha buyuk projeler igin, her 6grenci ayri degerlendirilir.

5.2.2.3. Performans Gorevi

Ogrencilerin edindikleri bilgi ve becerilerle olusturduklari Griinlerin veya bir problem
durumuna Urettikleri c6zim 6nerilerinin degerlendiriimesi sureci performans degerlendirme
olarak adlandiriimaktadir. Performans gorevleri, 06gdrencilere gercek yasamda
karsilasacaklari problem durumlarini sunan ve st dizey zihinsel beceriler ve yasamsal
becerilerin gelistiriimesini, oOlgulmesini ve eyleme gegmelerini amagclayan etkinliklerdir
(Ogrenme Kanitlari Olgme Degerlendirme Modiil-2 s.21). Performans goérevleri planlanirken MEB
kazanimlarina, 6grenen profil 6zelliklerine ve 6grenme kaklagimlarina yer verilir. Performans
gorevi tasarlanirken gercek yasamla iligkili hedefler belirlenir, verilecek gorevlerle
ogrencilere anlamli roller ylklenir, hedef kitle belirtilir, gercek yasamdan veya gergek yasama
uyarlanabilir gérevler segilir, gdrev sonunda bir Grtin elde ya da ¢evresinde etki yaratacak bir
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eylem elde edilir ve 6grencilerin siregteki performansini degerlendirmek igin dlgutler
belirlenir. Olglitler calisma baslangicinda égrencilerle paylagilir. Sorgulamaya dayali ve
kavramsal 6gretim ile gerceklesen yeni 6grenmeler sonucu bu calismalarla égrencilerin
hayat becerileni arttirarak bilgilerini 6zgun bir baglamda gdstermelerine olanak saglanir.

5.2.3. Sonug/Ozetleyici Degerlendirme

Ogretme ve d3renme siireglerinin sonunda gergeklesir ve dnceden ve énceden planlanarak
ogrencilerin anlayiglarini, bilgilerini ve becerilerini 6zgun bir baglamda géstermelerine olanak
tanir; 6gretmenlere ve o6grencilere, 6grencilerinin anlayisina iliskin detayl bir kavrayis
sunmayi hedefler. Sorgulama Uniteleri kapsaminda ne 6grendiklerini géstermeleri icin imkan
sunarken konu mesajinin, icerigin ne kadar anlasildigini gésteren ve égrencilerin eyleme
gecmesini cesaretlendiren etkenleri 6lgmektedir. Karneler, ¢ikis kartlari, portfolyo streci ve

sergi Ozetleyici degerledirme araglarina Ornektir. (Belgeleme, raporlama ve kayit altina alma
bélumiinde detayli olarak agiklanmistir.)

MEF Okullari hedef dil 6gretim programi ‘CEFR-Common European Framework of
Reference for Languages- Avrupa Ortak Cerceve Program’ ve ‘GSE- Global Scale of
English’ c¢erceve programlari dogrultusunda yapilandiriimigtir. Hedef dil 6gretim
programinda, ogrencilerimizin dil gelisim sureclerinin uluslararasi platformda yeterlilik
dizeylerinin belirlenmesi agisindan, her seviyede farkli uygulamalara katilirlar.

Dil Yeterlilik Diizey Belirleme Avrupa Ortak Cerceve

Sinif Diizeyi Uygulamasi Program Dil Seviyesi

Pre

2. Siniflar Starters IN

3. Siniflar Movers A1

4. Siniflar Flyers A2

6. BELGELEME, RAPORLAMA VE KAYIT ALTINA ALMA

MEF Okullarinda bir egitim dgretim yili dort ceyrek déneme bdllnerek islenir. Her ¢eyrek
donemde veli — 6gretmen gorismeleri yapilir. Kasim ve nisan ayinda yapilan veli 6gretmen
gorasmeleri MEB tarafindan da zorunludur. Tim gérismelerde veli-6gretmen toplantisindan
Once 6grencinin gelisim suregleri ve varsa degerlendirme sonugclari ilgili gérisme veli
ogretmengodrisme gizelgesi ile kayit altina alinir. (EK-2: Gelisim Karnesi)

Ogrenme sireglerini ydnetirken 6grenmenin belgelenmesi, dgrenme kanitlarinin derlenmesi
onemlidir. Dokumantasyonlar fiziksel ya da dijital olabilecedi gibi ¢esitli medya bicimleriyle
gérintilenir ya da kayit altina alinir. Ogrenmeyi gortinir kilmak icin dokiimantasyon égrenci,
veli ya da okul idaresi ile paylasilir. Ogrenciler ve dgretmenler, gesitli formatlar kullanarak
o6grenme hedeflerini, sorulari, déonuasumlt disinmeyi ve 6grenme kanitlarini belgelerler. Bu
belgeler: 6grenme kayitlari, 6grenme hikayeleri, portfolyolar, kontrol listelerini, rubrikleri,
anekdot kayitlarini ve portfolyolari icerebilir (www.ibo.org).



http://www.ibo.org/

6.1.Karneler

Milli Egitim Bakanliginin karnelerinin yani sira MEF ilkokulu égrencilerin gelisimi hakkinda
geri bildirim saglayan Gelisim Karnelerini sene de doért kez ddrencilere verir. EK-2: Gelisim
Karnesi Gelisim karnelerinde, sinif seviyesine ve ders grubu ile sorgulamaya dayali
kavramsal 6gretim iceriklerine uygun kazanimlar ve becerileri igceren rubrikler yer alir. Bu
gelisim raporlarinda MEB kazanimlari bulunur. Karneler ayni zamanda 6grencinin farkli
alanlarda belirlenen kriterler dogrultusunda akademik gelisimini yansitir.

MEB karneleri ise sene iginde iki kez verilir. Birinci karne ocak ayinda, ikinci karne ise haziran
ayinda verilir. 2024 — 2025 Egitim 6gretim yili ocak yariyil ara tatili ile birlikte MEB tarafindan
birinci  siniflara karne  yerine  gelisim  raporu  veriimesi  karari  alinmistir
(https://www.meb.gov.tr/turkiye-yuzyili-maarif-modeli-kapsaminda-ilkokul-birinci-sinif-ogrencilerine-karne-yerine-
gelisim-raporu-verilecek/haber/35912/tr). Karne vyerine hazirlanacak bu raporda, o6grencilerin
ogrenme ciktilari ve slreg bilesenleri dikkate alinarak "Turkiye YUzyili Maarif Modeli"nde yer
alan sosyal-duygusal beceriler de gelisim raporlarina yansitiimistir.

6.2. Portfolyo

Portfolyo, 6grencinin tim seneki gelisim sureclerini yansitan; projeler, performans 6devileri,
kriterlerle  deg@erlendirilen  Oddevler, d6gretmen/dgrenci  degerlendirmeleri,  kendini
degerlendirme galismalari, geri bildirim formlari 6zetle 6grencilerin gelisimini ve basarilarini
belgeleyen, yansitan ¢alismalardir.

Bunlarin yani sira, sosyal sorumluluk projeleri, 6grencinin yeteneklerini ve performanslarini
goOsteren calismalar da (sadece sinif igi calismalar degil, 6grencilerin ders saatleri disinda
tamamladigi, kendi 6zel yetenekleri, okul adina katildiklari yarismalar, vb.) portfolyoya
eklenmektedir.

Portfolyodaki 6grenim deneyimleri, 6grencinin birgok becerisinin aktif olarak kullaniimasina
ve farkindaliginin artmasina yardimci olmaktadir. Bilgi, kavramsal anlayis, disiplinler Ustu
beceriler, tutumlar ve 06grenci profilindeki 6zellikler agisinda gelismeyi gdstermek igin
kullanilir. Bir degerlendirme araci olarak kullaniimasinin yani sira portfolyo, édrencilerin
gelisimlerini kendilerine, velilerine, 6gretmenlerine ve idarecilere rapor etmek igin kullanilir.

Degisen gelisen teknolojinin egitim sistemine de yansimasi ile birlikte e-portfolyolarda
mifredatin icindeki yerini almistir. MEF ilkokulunda portfolyo sunumlari dérdiinci siniflar
hari¢ her sinif seviyesi icin planlanir. Her sinif seviyesi igin altenatif web araclari 6grenci
ihtiyacini kargilamaya yonelik portfolyo platformu olarak degerlendirilir.

- Birinci siniflar: Padlet,
- Ikinci siniflar: Google slayt ya da Padlet
- Uglincti siniflar: Google slide ile e-portfolyo siirecini yonetmektedirler.

Gorusmeler velileri, 6grencileri ve ogretmenleri igerir. Ogrenciler, kendilerini bu
surectedestekleyen velilerine ve &gretmenlerine ifade ederler. Portfolyo sunumlarinin
sonunda, 6gretmen, ddrenci ve veliler portfolyo strecini de degerledirerek dgrenciler igin
guclu ve zayif noktalar belirlemek igin i birligi yaparlar. Bdylece yeni hedeflerin belirlenmesi
saglanir ayni zamanda hedeflere ulasmak icin ne tir destegin saglanacagini belirler.
Yuzyuze yapian protfolyolarda 6dretmen, surecin ayrilmaz bir parcasidir ve tartismalar
surecinde not tutar. Bu notlar daha sonra yazili rapor olarak kullanilir.
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Degisen gelisen teknoloji ile 6grencilerin kendi gelisimlerini ailelerine aktarmak i¢in kendi
hizlarin uygun zaman yonetimini de desteklemek adina 2024 — 2024 egitim 6gretim yilinda
MEF ilkokulu protfolyo paylasimini dijital ve triin dosyasi olmak tizere iki bélime ayirmis ve
sunumlarini érenciler evde aileleri ile paylasmislardir. Velilerden gelen geri donuglerin bayuk
bir kisminda d3rencilerin kendi ortamlarinda ve kendi gelism hizlarinda yaptiklari protfolyo
paylasimlarinin olumlu gectigi donusu iletilmistir.

6.3. Sergi

MEF ilkokulunda “Sergi” dérdiinct sinif dgrencileri ile yonetilir. Sergi, 6grencilerin bilgilerini,
kavramsal anlayiglarini, becerilerini ve 6drenen profili dzelliklerini yaptiklari arastirma-
sorgulamalarla nasil gelistirip uyguladiklarini sergilemeleri icin onlara bircok firsat sunar.
Sergide 6grenciler arastirma yapmak Uzere sectikleri bir konu ya da firsatla ilgili anlayislarini
sergilerler.  Arastirmalarini  hem bireysel olarak hem de akranlariyla, bir
danismanin/6gretmenin rehberliginde gerceklestirirler. Sergi araciigiyla o6grenciler,
6grenmelerinin sorumlulugunu Ustlenebilme becerilerini ve eyleme ge¢cme kapasitelerini
sergilerler. Tum 6grenciler sergide 6grenmelerinin planlanmasi, sorgulanmasi, arastirmasi,
iletisimi ve degerlendirmesinin her safhasinda etkin bir rol Ustlenirler.
2019 — 2020 Egitim 6gretim yilinda dordinci siniflarla sergi slreci yuz ylze olarak
planlanmis ancak pandemi sireci ile beraber online olarak yapiimistir. Pandemiden sonra
SERGI siireci teknolojinin gelisen sartlari da gdz dniine alinarak online olarak yapilmaktadir.
Link: https://sites.google.com/mef.k12.tr/mefilkokulupypsergisi/4-a?authuser=0
Serginin amaglari:
- Ogrencilerin derinlemesine, is birligi icinde gergeklesen arastirma-sorgulamalara
katihmini saglamak,
Ogrencilere 6zne olmalari ve 6grenmeleri ile ilgili sorumluluklarini sergileme firsati
vermek,
Ogrencilere 6zgiin baglamlarda égrenen profilinin dzelliklerini sergileme firsati
vermek,
Ogrencilere goklu bakis agilarini kesfetme firsati vermek,
Ogrencilere 6grenmelerini izleme, belgeleme ve sunmalari igin 6zgiin bir stireg
sunmak,
Ogrencilere 6grenmelerini sentezleme ve uygulama firsati vermek,
Ogrencilerin 6grenmelerinin bir sonucu olarak eyleme gegmeleri,
Ogrencileri, dJretmenleri ve 6Jrenme toplulugunun diger Uyelerini ortaklagsa bir
deneyimde birlestirmek, Ogrencilere hakkinda dénlsimli diislinmeleri igin dzgiin bir
baglam sunmak,
Egitimlerinin sonraki asamalarina gegcislerini kutlayarak oOgrencilerin esenligini
desteklemek,
Merak ettidi ve arastirdigi icerik hakkinda sorgulamayi nasil uyguladigini
degerlendirmek igin topluluga 6zgun bir gorev vermek,
Ogrencilere daha genis gcevredeki 6grenme toplulugu ile ilgilenmeleri ve de
basarilarini kutlamalari igin firsat sunmaktir. (IBO Ogrenen Kitapgigi 2018 s: 40 — 42)




7. FARKLILASTIRMA

Ozel MEF llkokulunun degerlendirme politikasinin énemli bir kisminda da 6grencilerin
ogrenme profillerinin, hazir olus seviyelerinin ve ilgi alanlarinin birbirlerinden farkh oldugu ve
her zaman

bunlarin degisiklik gésterebilecegi bilinci vardir ayrica kapsayi egitim MEF Okullarinin énemli
degerlerinden biridir. Farklilastiriimig 6gretim ya da 6grenme; farkli yetenklere, ilgilere ve

hazir bulunughk diizeyine sahip &grencilere ydnelik gelistirilen bir 6gretim yaklasimidir
(Ogrenme Kanitlari Farklilagtirma Mod(il-6 s.4).

Kapsayici egitim yaklasiminin pratigi olarak “farklilastiriimis 6égretim” 6grenci farkliliklarini
kabul eden ve &gretimsel dizenlemeleri buna gére yapan bir anlayisa sahiptir. MEF
Okullarinda 6gretmenler, 6grencinin glclu yonlerini ve ihtiyag duydugu alanlari belirledikten
sonra, sinif i¢i galisma kagitlarinin, grup ve ikili caligma aktivitelerinin, anket ve proje gibi
ortaya Urdn cikarilan ¢alismalarin, pekistirme ¢alismalarinin da iginde bulundugu sinif ici ve
digi aktiviteleri 6grencinin hazirlik seviyesine gore planlar ve hazirlar. Bu uygulamalarda,
bireysel degerlendirme yapilir; dersler ve ders digi etkinlikler, bagsarili 6grencilerin de daha
yuksek bir seviyeye ulasmaya haklari oldugu gergegini goéz énune alarak olusturulur. Dogru
secimlerin, ogrencilerin 6grenme surecini hizlandiracaginin her égretmen bilincindedir ve
bunun farkinda olarak 6grencileri destekler. Bu destekleme surecinde sinif 6gretmenlerinin
disinda alaninda uzman farkli gelisim gosteren o6grencilerle birebir calisan 6gretmen
kadrosu, psikolojik rehberlik birimi ile sinif 6gretmeni, okul idaresi ve veli ile iletisim
halindedir. Amag 0Ogrenciyi izleyerek gucli ve zayif yonleri belilenmekte ve ihtiyag
duyuldugunda destek vermektir (Ogrenci Destekleme ve Kapsayicilik Politikast).

7.1. Ozel Etiit Calismasi

MEF ilkokulunda etiit saatleri okul saatleri icinde gerceklestirilir. Ogrenciler yapilacak dersin
etltine go6reseviye gruplarina bolunurler. Etat slUreci sadece gelismesi hedeflenen
ogrenciler igin planlanmaz ayni zamanda potansiyeli olan 6grencileri de bir Ust seviyeye
cikarmak da hedeflenir Ogrenciler kendi &gretmenleri ya da destek 6gretmenleri
calisabilmektedir. Ogrencinin ihtiyaci dogrultusunda calisma programlari
bireysellestiriimektedir.

8.TURK MiLLi EGITIM (MEB) DEGERLENDIRME OLGUTLERI

TUm seviyelerde 6grencinin derse katilimi, ders igi performansi, projeleri ve etkinlikleri derse
uygun olarak belirlenen kriterler bazinda degerlendirilir. Bu degerlendirmeler gerek
o6gretmen, akranlari ya da 6grencinin kendisi tarafindan yapilir.

09.09.2023 tarihinde MEB Olgme Dederlendirme Yénetmeligi giincellenmistir. Bu
glincelleme ile birinci, ikinci, Gglinct ve dérdiincl siniflarda notlu degerlendirme sistemi
yoktur. Bagarinin Olglilmesi ve degerlendiriimesinde &gretim programlarinda belirtilen
amaglar ile kazanimlar esas alinir. ilkokulda 6grencilerin bagarisi; gelisim diizeyleri dikkate
alinarak 6gretmen rehberliginde gerceklegtirilen ders etkinliklerine katiimlari ile 6gretim
programlarinda belirtilen 6lgme ve degerlendirme ilkelerine gére tespit edilir.

EK3: MEB Olgme Degerlendirme Yénetmeligi
https://odsgm.meb.gov.tr/meb _iys dosyalar/2023 10/12115933 MEB yazili ve uygulamali_sinavlar yonerges
i.pdf
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9. POLITIKADA YAPILAN GUNCELLEMELER
MEF ilkokulu ve Anaokulunda okul kiiltiiriine yon veren tiim politikalar degisen yénetmelikler,
zumre geri bildirimlerine gore okul idaresi ve her sene belirlenen politika komisyonu tarafindar

glncellenir.

9.0Icme Degerlendirme Politikasinda Yapilan Giincellemeler

Giincelleme
Yapilan Yer

(Yesil renk ile mavi boyali yazilanlar yapilan
eklemeleri;

.. i )
Ekleme/ Ekleme ya da Gikarma

Gerekge

Mart, 2024

8.Tiirk Milli Egitim
(MEB)
Degerlendirme
Olgiitleri

Tum seviyelerde 6grencinin derse katihmi, ders i¢i performansi,
projeleri ve etkinlikleri derse uygun olarak belirlenen kriterler
bazinda degerlendirilir. Bu degerlendirmeler gerek 6gretmen,
akranlari ya da 6grencinin kendisi tarafindan yapilr.
09.09.2023 tarihinde MEB Olgme Dederlendirme Yénetmeligi
glincellenmistir. Bu glincelleme ile birinci, ikinci, Uglinci ve
dérdiincti siniflarda notlu degerlendirme sistemi yoktur. Basarinin
Olgiilmesi ve degerlendiriimesinde &gretim programlarinda
belirtilen amaglar ile kazanimlar esas alinir. llkokulda égrencilerin
basarisi;  gelisim  dizeyleri dikkate alinarak &gretmen
rehberliginde gergeklestirilen ders etkinliklerine katilimlari ile
ogretim programlarinda belirtilen &élgme ve degerlendirme
ilkelerine gére tespit edilir.
EK3: MEB Olgme Degerlendirme Yénetmelidi
https://odsgm.meb.gov.tr/meb_iys dosyalar/2023 10/12115
933 MEB _vyazili ve uygulamali_sinavlar_yone rgesi.pdf

MEB
yonetmeliginde
yapilan
glncelleme

31.10.2024

4.3.Nasll
Olgiiyoruz?
Son ciimle
glincellendi.

“bicimlendirici degerlendirme”

MEB mudfredatinda
yapilan
glncelleme
“Maarif Modeli”

31.10.2024

5.2.MEF llkokulu
Son paragraf
eklendi.

Bu planlamarlarda bigimlendirici degerlendirme araglari kullanilir.
MEB tarafindan yayinlanan “Ogrenme Kanitlar” ve “Olgme ve
Degerlendirme Uygulamalari” program okuryazarligi kitapgiklari
ile IB-PYP Ogrenme ve Ogretim Kitapgigi Degerlendirme bolimii
referans alinir.

https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin.pdf
https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin-
2.pdf

https://resources.ibo.org/data/learning-and-
teaching_899fc563-3f16-4ad6-89c7
f60983c9d6d3/learning-and-teaching-tr 435cda35-73f6-
4c5c-a2d7-e4bc7d476865.pdf

MEF llkokulunda kullanilan bigilendirici degerlendirme siiregleri,
birbiriyle yakindan iligkili ¢ alana bélunebilir; 6n degerlendirme,
sureg degerlendirme ve Ozetleyici degerlendirme

MEB miifredatinda
yapilan
glincelleme
“Maarif Modeli”

31.10.2024

5.2.10n
Degerlendirme Son
paragraf kaldirildi.

belirler.

MEB
ybénetmeliginde
yapilan
glincelleme

31.10.2024

5.2.2.3 Performans
Gorevi

Bashgin adi “Performans Notu” yerine “Performans Goérevi”
olarak gilincellendi.

MEB
mufredatind
a yapllan
glincelleme
“Maarif
Modeli”



https://odsgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2023_10/12115933_MEB_yazili_ve_uygulamali_sinavlar_yonergesi.pdf
https://odsgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2023_10/12115933_MEB_yazili_ve_uygulamali_sinavlar_yonergesi.pdf
https://odsgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2023_10/12115933_MEB_yazili_ve_uygulamali_sinavlar_yonergesi.pdf
https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin.pdf
https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin-2.pdf
https://tymm.meb.gov.tr/upload/kilavuz/modul-5-yayin-2.pdf
https://resources.ibo.org/data/learning-and-teaching_899fc563-3f16-4ad6-89c7%20f60983c9d6d3/learning-and-teaching-tr_435cda35-73f6-4c5c-a2d7-e4bc7d476865.pdf
https://resources.ibo.org/data/learning-and-teaching_899fc563-3f16-4ad6-89c7%20f60983c9d6d3/learning-and-teaching-tr_435cda35-73f6-4c5c-a2d7-e4bc7d476865.pdf
https://resources.ibo.org/data/learning-and-teaching_899fc563-3f16-4ad6-89c7%20f60983c9d6d3/learning-and-teaching-tr_435cda35-73f6-4c5c-a2d7-e4bc7d476865.pdf
https://resources.ibo.org/data/learning-and-teaching_899fc563-3f16-4ad6-89c7%20f60983c9d6d3/learning-and-teaching-tr_435cda35-73f6-4c5c-a2d7-e4bc7d476865.pdf

31.10.2024

5.2.2.3 Performans
Gorevi bolimU
tamamen
guncellendi.

Ogrencilerin edindikleri bilgi ve becerilerle olusturduklari triinlerin
veya bir problem durumuna CUrettikleri ¢6zim &nerilerinin
degerlendirilmesi sureci performans degerlendirme olarak
adlandinimaktadir. Performans gdrevleri, 6gdrencilere gercek
yasamda karsilasacaklari problem durumlarini sunan ve Ust
dizey zihinsel beceriler ve yasamsal becerilerin gelistiriimesini,
olclilmesini ve eyleme gecgmelerini amagclayan etkinliklerdir.
Performans goérevleri planlanirken MEB kazanimlarina, IB
Ogrenen Profil Ozelliklerine ve Ogrenme Yaklagimlarina (ATL)
yer verilir. Performans gorevi tasarlanirken gergek yasamla iligkili
hedefler belirlenir, verilecek gorevlerle 6grencilere anlamli roller
yuklenir, hedef kitle belirtilir, gercek yasamdan veya gergek
yasama uyarlanabilir gorevler segilir, gérev sonunda bir Grln elde
ya da cevresinde etki yaratacak bir eylem elde edilir ve
ogrencilerin surecteki performansini degerlendirmek igin dlgutler
belirlenir. Olgiitler galisma baslangicinda égrencilerle paylasilir.
Disiplinler Ustl temalarda gergeklesen yeni 6grenmeler sonucu
bu galismalarla 6grencilerin temaya dair anlayislarini, bilgilerini
ve becerilerini 6zguin bir baglamda géstermelerine olanak taninir.

MEB miifredatinda
yapilan
glincelleme
“Maarif Modeli”

31.10.2024

5.2.30zetleyici
Degerlendirme

5.2.3Sonug¢/Ozetleyici-degerlendirme:baslig
512:310z¢tleyiciDegerlendirmelolarak giincellendi

MEB
mifredatinda
yapilan
glincelleme
“Maarif Modeli”

31.10.2024

5.2.30zetleyici
Degerlendirme
bolimu tamamen
glincellendi.

MEB mdfredatinda
yapilan
glincelleme
“Maarif Modeli”

31.10.2024

6.2.Portfolyo

0202001 il 2021~ 200 E Fitien Aot ,

Ogrenci ihtiyaclari
nedeniyle
6gretmenlerin geri
bildirimi Gzerine
glincelleme

31.10.2024

7.1. Ozel Etiit
Calismalarn

“Ozel Etiit Calismalar” farklilagtirmanin alt basligi olacak sekilde
politika iginde yeri degistiriimistir.

Ozel etiit
galismalarinin
icerigi — kapsamin
nedeniyle

31.10.2024

8.Turk Milli Egitim
(MEB)
Degerlendirme
Olgiitleri

8.Turk Milli Egitim (MEB) Miifredatinin Degerlendirme Olgitleri
bashgi

8.Tiirk Milli Egitim (MEB) Degerlendirme Olgiitleri olarak
guncellenmistir.




28 Ocak 2025

1.Amag, basligi
altinda ikinci,
dérdiincu ve besinci
paragraflarda
glinceleme
yapilmistir.

Olgme ve degerlendirme, 6gretim siirecinin hem bir pargasi hem
de tamamlaycisidir. Bu silire¢ 6gretim programinin her adiminda
ogrecilerin gelisimini izlemek ve 6grenme g¢iktilarina ulasilip
ulasiimadigini degerlendirmek amaciyla yapilir. Degerlendirme,
o6gretmenlerin ve 6grencilerin 6grenmeyi izlemek, belgelemek,
olgcmek, raporlamak ve uyarlamak igin isbirligi yapmalarini icerir.
Degerlendirme, 6grencilerin anlayis, bilgi, beceri ve eylemlerinin
temel unsurlarinin yani sira 6grenen profilinin gelisimini de
tanimlar. MEF Okullarinda dlgme ve degerlendirme faaliyetleri,
ogretim ile es gidiimlu olarak yuratuldr.

MEF Anaokulu'nda gocuklarin geligimlerini takip etmek, 6grenme
sureglerini desteklemek ve egitim programinin verimliligini
degerlendirmek amaciyla planlama yapilir.

MEF ilkokulunda &grenciler Ulusal Mifredatin gereksinimleri,
Turkiye Yuzylli Maarif Modeli ile 6drenme yaklagimlarini
kapsayacak sekilde degerlendirilmektedir.

Sorgulamallyl desteklemek ve kavramsal temelli 6grenmenin
gereklilikleri ile ilgili olarak, okulumuzdaki degerlendirmenin
amact:

Politika
komisyonu
glnceleme
calismalarini
yaparken
glincelleme
karari almigtir.

28 Ocak 2025

5.1.1.0n
Degerlendirme,
bashgi altinda ilk
cimle eklenmisgtir.

Degerlendirme sireci, Tirkiye Yuzyih Maarif Modeli ve MEF
Okullarinda okuyan 6grencilerin bireysel gelisimini desteklemeyi
ve onlarin égrenme siireglerini verimli hale getirmeyi amaglar. On
degerlendirme siireci  6grencilerin mevcut bilgi ve beceri
duizeylerini belirler ve 6gretim stratejilerinin elde edien verilere
gore uygulanmasina ve igeriklerin olusturulmasini sagdlar.
Ogretmenler yeni temaya baslarken 6n degerlendirme yaparak
odrencilerin  hazirbulunugluk  seviyesini tespit eder. Yeni
hedeflerin belirlenmesi igin mevcut bilgiler 6nemlidir. Yeni
deneyimlerle ilgili ihtiyaglarinin ve eksikliklerinin belirlenmesi igin
bir 6n degerlendirme yapilir. Béylece 6grencilerin 6grencilerin
o6grenme deneyimleri daha verimli ve etkili hale gelir; tam
o6grenmeyi destekler.

MEB
mufredatinda
yapilan
glncelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

5.1.2. Sureg
Degerlendirme,
bashgi altinda ilk
cumle eklenmistir.

Ogrenme siireci boyunca yapilan, égrencilerin anlama ve
gelisimlerini  desteklemek icin geri bildirimi saglayan
degerlendirmedir, siire¢ degerlendirme ya da diger bir adi ile
bicimlendirici degerlendirme. Bu tiir dederlendirme, 6grencilerin
ogrenme slreglerine aktif olarak katilmalarini ve 6grenmelerini
kendi hizlarinda ilerletmelerini tesvik eder. MEF ilkokulunda ve
Anaokulunda sire¢ degerlendirme, c¢ocuklarin gelisimleri,
ogrenmelerini ve sosyal becerilerini takip etmek, 0Ogretim
stratejilerini belirlemek ve egitim silrecine yonlendirmek igin
Onemlidir.

MEB miufredatinda
yapilan
glncelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

5.2.MEF llkokulu,
basligi altinda
dordiincl paragrafta
dizenleme
yapilimistir.

Bu planlamarlarda bigimlendirici degerlendirme araglari kullanihr.
MEB tarafindan yayinlanan “Ogrenme Kanitlar”, “Olgme ve
Degerlendirme  Uygulamalari Program Okuryazarlidi” ve
“Turkiye Yuzyilh Maarif modeli 6gretim Programlari Okuryazarligi
Ogretmen Kilavuz Kitabi 5. Modiil Ogrenme Kanitlari (Olgme ve
Degerlendirme 1 ve 2)" kitapciklari ile IB Ogrenme ve Ogdretim
Kitapcigr Degerlendirme bolimu referans alinir.

MEB miifredatinda
yapilan
glncelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

5.2.2.Slreg/
Bigimlendirici
Degerlendirme
bashgi altinda
birinci paragrafta
guncelleme
yapilmistir.

Ogrencinin 6grenmesine iliskin kanitlarin toplanmasi, égrencilere
geri bildirim verilmesi ve eksik 6grenmeleri telafi etmek amaciyla
ogretim stratejilerini belilemek ve yén vermek 6nemlidir. Sureg
degerlendirme surekli ve dizenli degerlendirme, 6gretme ve
6grenme sturecinde 6gretmenleri ve 6grencileri 6grenmenin nasil
gelistigi konusunda bilgilendirmek igin kullanilir.

Cesitli yoéntemler kullaniimaktadir. Ornegin: Akran
degerlendirmesi, ¢ikis kartlar, hikaye haritasi, zihin haritasi,
kontrol listesi, kavram haritasi, gézlem formu, 6z degerlendirme
formu, grup degerlendirme formu, 6grenme gunligu, calisma
kagitlari, balik kilgigi, 6grenme duvari, yansitici yazi, KWL
tablolar vb...

MEB miifredatinda
yapilan
glincelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

5.2.1.1.Akran
Degerlendirmesi/
Oz Degerlendirme
bashgi altinda ikinci
paragrafta
glincelleme
yapilmistir.

Akran degerlendirme; bir proje, arastirma ya da grup
calismasinda yer alan bireyin akranlarini belirli lgiitlere gére
degerlendirmesidir. Bu degerlendirme 6grencilerin 6grenme
ciktilarina ulasma asamasinda sirecin takibi ve égrencinin
geldigi diizeyi belirleme amaci ile kullanilabilir.

MEB mifredatinda
yapilan
guncelleme
“Maarif Modeli”
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28 Ocak 2025

5.2.2.2 Grup
Calismasi basligi
latinda ilk
paragfrafta
guncelleme
yapilmistir.

Ogrencilerin degerlendirme siirecine dahil olmalarini saglayan
yonetemlerden biri olan grup ¢alismalarinda grup degerlendirme
formlari kullanilabilir.Grubun 6grenme giktilarina ulasmada ne
kadar hedefe ulastigi ve grup Uyelerinin galismaya ne diizeyde
katki sundugunu tespit etmeye yarar. Oz degerlendirme ile akran
degerlendirmeyi kapsayan bir yaklagimdir.

Grup degerlendirme;

-Ogrencilerin elestirel diistinme becerilerine,

-Ogrenmeye karsi motivasyonlarina,

-Is birlikgi 6grenmelerine,

-Derse etkin katiimalarina ve

-Yansitma, geri bildirim becerisi kazanmalarina katki saglar.
Grup degerlendirme formlari hazirlanirken dereceleme 6lgegi,
kontrol listesi, agik uglu sorular ve dereceli puanlama anahtar
kullanilabilir. (Ogrenme Kanitlari Olgme Degerlendirme Modiil-2
s.117)

MEB miifredatinda
yapilan
glincelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

5.2.2.3 performans
Goérevi basligi
altinda son ciimle
eklenmisgtir.

Sorgulamaya dayali ve kavramsal ogretim ile gergeklesen yeni
o6grenmeler sonucu bu calismalarla 6grencilerin hayat becerileni
arttirarak bilgilerini 6zgiin bir baglamda goéstermelerine olanak
saglanir.

MEB mifredatinda
yapilan
guncelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

6.Belgeleme
Raporlama ve Kayit
Altina Alma bashgi
altinda ik cimle
glncellenmigtir.

MEF Okullarinda bir egitim ogretim yili dort ceyrek déneme
bolinerek iglenir. Her c¢eyrek doénemde veli — 0Ogdretmen

gorusmeleri yapilir.

MEB mifredatinda
yapilan
glincelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

6.2.Portfolyo basligi
altinda ilk paragraf
ile son paragrafta
glincelleme
yapilimistir.

Portfolyo, 6grencinin tum seneki gelisim sureglerini yansitan;
projeler, performans 6devleri, kriterlerle degerlendirilen 6devler,
o6gretmen/6grenci  degerlendirmeleri, kendini degerlendirme
calismalari, geri bildirim formlari 6zetle 6grencilerin gelisimini ve
basarilarini belgeleyen, yansitan calismalardir.

Boylece yeni hedeflerin belirlenmesi saglanir ayni zamanda
hedeflere ulagsmak igin ne tur destegin saglanacagini belirler.
Yuzyuze yapian protfolyolarda 6gretmen, sirecin ayrilmaz bir
parcasidir ve tartismalar surecinde not tutar. Bu notlar daha sonra
yazih rapor olarak kullanilir.Degisen gelisen teknoloji ile
ogrencilerin kendi geligimlerini ailelerine aktarmak icin kendi
hizlarin uygun zaman y6netimini de desteklemek adina 2024 —
2024 egitim dgretim yilinda MEF llkokulu protfolyo paylasimini
dijital ve Uriin dosyasi olmak Uzere iki bélime ayirmis ve
sunumlarini érenciler evde aileleri ile paylasmislardir. Velilerden
gelen geri donuslerin biyltk bir kisminda 6grencilerin kendi
ortamlarinda ve kendi gelism hizlarinda yaptiklari protfolyo
paylasimlarinin olumlu gegtigi donisu iletiimistir.

MEB miufredatinda
yapilan
glncelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

7.Farklilastirma
bashgi altinda ilk
paragrafta
glncelleme
yapilmistir.

Ozel MEF llkokulunun degerlendirme politikasinin énemli bir
kisminda da o6grencilerin 6grenme profillerinin, hazir olus
seviyelerinin ve ilgi alanlarinin birbirlerinden farkli oldugu ve her
zaman bunlarin degisiklik gosterebilecegi bilinci vardir ayrica
kapsay! egitim MEF Okullarinin énemli degerlerinden biridir.
Farklilastirilmis 6gretim ya da 6grenme; farkli yetenklere, ilgilere
ve hazir bulunushk diizeyine sahip 6grencilere yonelik gelistirilen
bir égretim yaklasimidir, (Ogrenme Kanitlari Farklilagtirma
Modl(il-6 s.4)

MEB miifredatinda
yapilan
glincelleme
“Maarif Modeli”

28 Ocak 2025

7.1.0zel Etit
Calismasi Basligi
guncellenmistir.

MEF llkokulunda etiit saatleri okul saatleri iginde gergeklestirilir.
Ogrenciler yapilacak dersin etiitine géreseviye gruplarina
bélunurler. Etut slreci sadece gelismesi hedeflenen 6grenciler
icin planlanmaz ayni zamanda potansiyeli olan 6grencileri de bir
Ust seviyeye cikarmak da hedeflenir Ogrenciler kendi
ogretmenleri ya da destek ogretmenleri galisabilmektedir.
Ogrencinin  ihtiyaci  dogrultusunda  galisma  programlari
bireysellestiriimektedir.

Politika
komisyonu
glinceleme
galismalarini
yaparken
guncelleme
karari almigtir.




Adim Soyadim:
Sinifim: 4/_

MEF

Tarih: ...../.....[2024

SOzLU TARIH NEDIR?

“S6zli tarih; buglini daha iyi anlayabilmek ve gelecedi yonlendirebilmek igin,
gecmisi yorumlamaya yonelik bir katkidir.” seklinde agiklanabilir.

S6zIU tarih; belirli bir konu etrafinda, o konuyla ilgili kisilerle yapilan ve kaydedilen uzun
sdylesiler sonucu ortaya ¢ikan bilgileri belirli bir sistem igerisinde degerlendirerek incelemektedir.

S6zI tarih calismalarini, belli bir olay veya doneme dair kisisel taniklik ve yasantilari bellegin
derinliklerinden ¢ikarip degerlendiriimesi yoluyla yapariz. Bu ¢galismalar ile toplumlarin tarihlerine katki
saglamayi amaglariz.

Bunlarin derlenmesi yazili tarihin erisemeyeceqgi bilgilere ulasmamizi saglar. Her tirden insani
iligkilerin, ev igi hayatlarin, degerlerin, kiiclk yerlesim yerlerindeki degisimlerin, gindelik yagsamin tarihi
gibi tarih kitaplarinda yer almayan konularin agiga ¢ikmasini saglar. Bu anlamiyla sézlu tarih
mevcut bilgi birikimini zenginlestirici bir gdrev yiiklenir. Onemli olaylar yasanirken, siradan insanlarin
neler hissettikleri ya da o olaydan nasil etkilendikleri s6zlu tarihin ¢calismalariyla ortaya cikar.

Milli kaltrimdza 6grenmenin, bunu gelecek nesillere tasimanin, gecmisten dersler ¢ikararak
gelecegimizi saglam temeller Gzerine yapilandirmanin en iyi yolu s6zli tarih yontemi kullanmak ve
yazil tarihimizi bununla zenginlestirmek ve desteklemektir.

B

’\ﬂmiﬂl”

JINMAJILD W

Sevgili Ogrencilerimiz,

GRASPS modeli, proje tabanli 6grenme yaklasimiyla sizlerin derinlemesine 6grenmenizi destekler.
Hepinizin bildigi gibi bu yil “Kim Oldugumuz” temasini “Canlilar ¢esitli nedenlerle gé¢ ederler”
ana fikri dogrultusunda sorguluyoruz. Sizlerden calismanizi GRASPS modelinin agamalarini
kullanarak tamamlamanizi ve galismaniz ile ilgii Granlerinizi “S6zIu Tarih” padletine ylklemenizi
bekliyoruz. 6 adimi inceleyerek ve her asamadaki yonergeleri takip edererek bunu basarabilirsiniz.

GRASPS Modeli
Goal (Amag)
Role (Rol)
Audience (Hedef Kitle)
Situation (Durum)
Product/Performance
(Urtin/Performans)

1. Goal (Amag) : Géglerin nedenlerini, tirlerini ve gé¢lerin insanlar Gzerindeki etkilerini anlamak.
Go¢ olgusunun tarihsel suregte ve glinimizde bireyler ve toplumlar tGzerindeki etkilerini arastirararak
goglerin dogal, ekonomik, sosyal nedenlerini sorgulayalim.
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2. Role (Rol) : Birer tarih arastirmacisi veya gazeteci rolinu Ustlenelim.
Aile buyuklerinden sectigin biriyle, gb¢ etmis insanlarla veya onlarin yakinlariyla réportaj yaparak,
kisisel go¢ hikayelerini kaydedelim ve analiz edelim.

3. Audience (Hedef Kitle): Calismamizi sinif arkadaglarimiza, 6gretmenlerimize ve genis kitleye
hitap edecek sekilde hazirlayalim. (Ayrica bu ¢alismayi okul toplulugu ve diger ailelerle de
paylasilabilirsin.)

4. Situation (Durum): Gogun farkl nedenlerini ve tirlerini anlamak igin aile blytkleriyle, go¢ etmis
birileriyle birebir gérismeler yapalim. Farkli yas gruplarindan, mesleklerden ve toplumsal
kesimlerden insanlarla gériuserek gesitli go¢ hikayelerini toplayalim, bu konudaki anlayigimizi
gelistirelim.

5. Product/Performance (Uriin/Performans)

1- So6zlu Tarih Roportaiji: En az bir go¢ hikayesi kaydederek bu hikayeyi analiz edelim.

GORUSME HAZIRLIGI

Gorisme yapmayi planladigimiz kisiden randevu alalim.

Gorismenin igerigi ve amaci hakkinda kendilerini dnceden bilgilendirelim.

Gorlismeden bir glin 6nce goérisme yapacaginiz kisiyi randevuyu hatirlatmak igin arayalim.
Gorismeyi yapmadan 6énce amaca uygun goérisme sorularimizi hazirlayalim.

Gorismeye gitmeden dnce sorulari evde ylksek sesle sorarak pratik yapalim.

Gorusmeye gitmeden 6nce kayit cihazimzi hazirlayalim. (Video ¢ekimi de yapabilirsiniz.)
Topladigimiz dékimanlari padlet dosyasinda biriktirelim.

Basarili bir goriisme yapabilmek igin;

¢ Kisinin sdyledigi her seyi dinleyelim, detayli bilgi vermesi igin tesvik edelim. Sabirli olalim.
o Arka plandaki seslerin kaydedilmemesi i¢in 6zen gdsterelim.

Sunum: Goérusmelerin sonuglarini yaratici bir sunumla paylasalim.
e Roportajlardan edinilen bilgilere gbre yazilmig “s6zlu tarih” raporunu hazirlayalm.
e Roportaj yapilan kisinin gegmisini yansitan nesnelere ait gorseller (Aileye ait eski fotograflar,

madalyalar, diplomalar, takilar, saatler, mizik aletleri, mobilyalar, cam veya porselen nesneler,
aile evi fotografi, pikap, radyo, gramofon gibi cihazlar vb.) fotograflari padlete yikleyelim.

3- Yazili Rapor: Gérigmelerden elde ettigimiz bilgileri bir rapor halinde sunalim. (Raporda gé¢in
nedenleri, turleri ve gé¢ eden kisilerin yasadigi zorluklar ya da karsilasgtigi firsatlar hakkindaki
analizlerine mutlaka yer vermelisin.

6. Standards (Degerlendirme)
Asagidaki degerlendirme standartlarini géz énlinde bulunduralim.
- Gog turleri ve nedenleri arasindaki baglantiyi ifade etmek.
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- S6zlu tarih galismasini etik kurallar ¢cergevesinde gergeklestirmek (6rnegin, kisisel bilgilerin
gizliligini

koruma).
- Gorusmelerden elde edilen bilgileri analiz etmek ve yaraticiligin kullanarak raporlamak.

Oz DEGERLENDIRME

Calismanin beni en ¢ok heyecanlandiran, mutlu eden ve gelistiren boliimii:

Calismanin beni en gok zorlayan boéliimii:

sagladi.




OGRETMEN DEGERLENDIRME FORMU

Uzman

Yetkin

Gelismekte

Kanit Yok

HAZIRLIK

Amaca uygun bir gériisme
yapabilmek igin birden fazla
farkli 6zellikte kisiler ile
g6rusulmus ve randevular
alinmis.

Amaca uygun bir gérisme
yapabilmek i¢in uygun bir
kisi secilmis ve randevu
alinmis.

Gorusme yapabilmek igin
bir kisi secilmis ve randevu
alinmis.

Amaca uygun bir
gOrisme
yapabilmek icin
uygun bir Kisi ile
iletisime
gecilememis.

Gorlisme 6ncesinde amaca
yonelik ondan fazla nitelikli
soru hazirlanmis.

Gorlisme Oncesinde amaca
yonelik en az 10 tane nitelikli
soru hazirlanmis.

Gorlisme Oncesinde
amaca yonelik en az 10
tane soru hazirlanmis.

Gorlisme
oncesinde amaca
yobnelik sorular
hazirlanmamis.

Go¢ 6rneklerinden yola
cikarak karsilastirmali olarak
g6glerin dogal, ekonomik,
sosyal nedenleri sorgulanmis
ve ilgi gekici bir sekilde
aciklanmis.

Go6¢ orneginden yola cikarak
gOclerin dogal, ekonomik,
sosyal nedenleri
sorgulanmis ve ilgi gekici bir
sekilde aciklanmis.

Go¢ 6rneginden yola
cikarak goclerin dogal,
ekonomik, sosyal nedenleri
sorgulanmis ve agiklanmis.

Yeterli bir
sorgulama
yapilamamig

Go6g¢ olgusunun tarihsel
surecte ve gunimuzde

kisiler Uzerindeki etkileri
birden fazla 6rnekle carpici bir
sekilde aciklanmis.

Gog¢ olgusunun tarihsel
surecte ve ginimuzde
bireyler Uzerindeki etkileri
en az birden fazla

Ornekle agiklanmis.

Gog¢ olgusunun tarihsel
surecte ve ginimuzde
bireyler Uzerindeki etkileri
en az bir

Ornekle agiklanmis.

ilgili drnekler
verilmemis.

Farkli 6zellikteki birden
fazla gog hikayeleri
kaydedilerek bu hikayeler
analiz edilmis.

Birden fazla goc hikayeleri
kaydedilerek bu hikayeler
analiz edilmis.

En az bir gé¢ hikayesi
kaydedilerek bu hikaye
analiz edilmis.

Kaydedilen go¢
hikayesi analiz
edilmemis.

Calismasinda roportaj
yapilan kisinin gecmigini
yansitan birgok objeye yer
verilmis.

Calismasinda roportaj
yaplilan kisinin gecmigini
yansitan objeye yer
verilmis.

Calismasinda
réportaj yapilan
kisinin gecmigini
yansitan objelere
yer verilmemis.

PAYLASMA

BiLGIiYi

Gorlsmelerin sonuglarini
paylasmak igin yaratici ve ilgi
¢ekici bir sunum hazirlanmis.

Goérusmelerin sonuglarini
paylasmak icin ilgi gekici bir
sunum hazirlanmis.

Goérusmelerin sonuglarini
paylasmak igin bir sunum
hazirlanmis.

Calismayi anlatan
bir sunum
hazirlanmamig

Goriismelerde elde edilen
bilgileri kullanarak ¢ok detayl
ve yaratici bir rapor
hazirlanmis.

(Roporda goégtin nedenleri,
tirleri ve gé¢gmenlerin
yasadigi zorluklar Gzerine
analizlerine yer verilmis.)

Gortusmelerde elde edilen
bilgileri kullanarak detayl bir
rapor hazirlanmis.

(Roporda goéglin nedenleri,
turleri ve gégmenlerin
yasadigi zorluklar Gizerine
analizlerine yer verilmis.)

Gortsmelerde elde edilen
bilgileri kullanarak bir rapor
hazirlanmis. (Roporda
gOglin nedenleri, tirleri ve
g6écmenlerin yasadigi
zorluklar tizerine
analizlerine yer verilmis.)

Goriismelerde
elde edilen bilgileri
kullanarak bir
rapor
hazirlanmamis.

Hazirladigi calismanin
tamamini “S6zlu Tarih” adh
padlete yiklemis.

Hazirladigi ¢calismanin bir
kismini “So6zli Tarih” adh
padlete yiklemis.

Calisma padlete
yuklenmemis.

OGRETMENIN YORUMU:




23



